Stadt Rosenheim

KINDERKRIPPE INNZWERGE

KONZEPTION



GRUSSWORT

Liebe Eltern, liebe Leser,

der Stadt Rosenheim liegt die Bildung, Betreuung und Erziehung unserer Kinder im
Stadtgebiet wirklich sehr am Herzen. Ein Aufwachsen in einer Umgebung, in der die Kinder
in ihrer Personlichkeit gestarkt werden und auch wachsen kénnen, ist fir uns als
familienfreundliche Stadt unabdingbar. Fiir Kinder stellt die Familie den ersten Bildungsort
dar. Die Kindertageseinrichtungen sind familienerganzend und fuRen auf den von den

Kindern bereits gesammelten Erfahrungen im familidren Umkreis.

Wir sehen die Erziehung und Bildung unserer Kinder als eine gemeinsame Aufgabe in den
Einrichtungen an und méchten diesen Weg als Trager mit Ihnen als Eltern zusammen gehen.
Die Einrichtungen legen dabei grofRen Wert auf eine vertrauensvolle Bildungs- und
Erziehungspartnerschaft auf Augenhohe mit lhnen, um fir die Kinder wertvolle

Erfahrungswelten zu schaffen.

Deshalb haben Sie in Rosenheim ein vielfiltiges Betreuungsnetz fiir Kinder aller
Altersgruppen zur Auswahl. Sie als Eltern entscheiden, wo ihr Kind erste Erfahrungen
aulerhalb des familiaren Umfeldes sammelt. Die Stadt Rosenheim ist selbst Trager von
verschiedenen Kindertageseinrichtungen. Darunter zihlt der ,Bewegungskindergarten am
ESV“ sowie die Kindergirten ,Muggelstein“, ,Lowenzahn“, ,Stadtmiuse“ und der
,Waldkindergarten“. Ebenso ist die Stadt Rosenheim Trager vom ,Kinderhaus
Finsterwalderstrage mit Familienzentrum und der Kinderkrippe ,Innzwerge“. Durch das
vielfiltige Angebot an verschiedensten Einrichtungskonzepten bietet die Stadt Rosenheim
ein breit gefichertes Spektrum an Bildungs- und Betreuungsmaglichkeiten fiir Sie als

Familie an.

Unsere Einrichtungen sind Wegbegleiter fiir eine Kindheit, in der die Kinder mit
Gleichaltrigen Spielen und Lachen konnen, Lernen und Forschen und dies in einer sicheren
Umgebung, in der sie sich wohlfiihlen sollen. Kinder sind von Natur aus wissbegierig und
mochten lhre Entwicklung aktiv mitgestalten. Dabei sehen wir die Kinder als aktive und

kompetente Individuen an, die in ihrer Personlichkeit akzeptiert und respektiert werden.



Alle unsere Einrichtungen in stadtischer Tragerschaft richten sich nach den Vorgaben des
Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplans fiir Kinder in Tageseinrichtungen bis zur
Einschulung, kurz BEP. Dieser bietet fiir die Fachkrafte Orientierung und verdeutlicht die
padagogische Grundhaltung, die Kinder in Ihren Stiarken zu festigen, ebenfalls die Spiel-
und Lernumgebung sowie den Tagesablauf bediirfnisorientiert und unter Einbeziehung
der Kinder zu gestalten. In diesem Bewusstsein schreiben die Fachkrafte unserer
Einrichtungen ihr padagogisches Konzept stetig fort. Die vorliegende Konzeption, soll
lhnen einen Uberblick zu den jeweiligen pidagogischen Schwerpunkten der

Kindertageseinrichtungen geben.

Sehr geehrte Eltern, ich bedanke mich bei Ihnen, dass Sie uns lhre Kinder anvertrauen und
wiinsche Ihnen eine Zeit voller Herzensmomente und strahlenden Kinderaugen. Es warten
auf Sie eine Fiille an bereichernder Begegnungen und Erlebnisse, die Sie in guter Erinnerung

behalten sollen.

Ihr Oberbiirgermeister

A My

Andreas Marz
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01. Name

Die Kinderkrippe ,Innzwerge” ist eine 4-gruppige Kinderkrippe und seit 01.09.2022
in stadtischer Tragerschaft.

Die Einrichtung nimmt Kinder zwischen 1 und 3 Jahren auf.

Insgesamt gibt es 48 Vollzeitplatze, wobei 12 Platze Kindern zur Verfligung
stehen, deren Eltern im Klinikum Rosenheim angestellt sind und 36 Platze fur

Kinder, deren Eltern im Stadtgebiet Rosenheim wohnhaft sind.



02. Das Haus

Der Standort unseres Hauses befindet sich hinter dem Klinikum Rosenheim -
direkt am Inndamm, in der Schopperstralle 23 in Rosenheim.

Die 4-gruppige Kinderkrippe ist in einem ebenerdigen Flachbau, umgeben von
einem schonen 550gm groBen AuBengelande mit Garten. Dort gibt es einen
Sandkasten mit Spielhduschen, eine Vogelnestschaukel, ein Kiesbett mit Steinen
zum Balancieren und eine gro3e Wiese.

Im Innenhof der Kinderkrippe gibt es auBerdem eine gepflasterte Flache zum

Bobbycarfahren und einen kleinen Sandkasten.

Die Kinderkrippe ist 1995 - durch die Initiative des damaligen Betriebsrates- als 1-
gruppige Krippe flr die Angestellten des RoMed Klinikums entstanden.

Der Standort der Krippe befand sich im 1.Stock des alten Personalwohnheims in
der Pettenkoferstr.10.

Im Oktober 1996 kam eine zweite Gruppe fir Kinder aus dem Stadtgebiet
Rosenheim hinzu.

Im September 2007 wurde die Krippe erneut um eine Gruppe erweitert.

Im Oktober 2010 wurde dann das neue Haus in der Schopperstr. 23 mit dem
Namen Kinderkrippe ,Innzwerge” mit 4 Krippengruppen bezugsfertig.

In diesen Jahren betrieb das RoMed Klinikum Rosenheim als Trager unsere
Einrichtung.

Seit 01. September 2022 hat die Stadt Rosenheim die Tragerschaft unseres Hauses
dbernommen.

36 Krippenplatze stehen Eltern aus dem Stadtgebiet Rosenheim zur Verfligung
und 12 Krippenplatze werden weiterhin vorrangig an Klinikumsangestellte

vergeben.



Das Haus hat vier Gruppen. Es gibt eine Baren-, eine Igel-, eine Kafer- und eine

Mausegruppe.

In jeder Krippengruppe kénnen am Tag 12 bzw. bis zu 13 Kinder betreut werden,
da die Eltern zwischen 4 und 5 Buchungstagen wahlen konnen.
Die GruppengroBe orientiert sich an der gesetzlichen Vorgabe des Bayerischen

Kindergarten- und Betreuungsgesetzes.

Alle vier Krippengruppen sind alters- und geschlechtsgemischt. Das
Altersspektrum reicht von 1,0 bis zu 3,10 Jahren.

Bei der Gruppenzusammenstellung achten wir auf eine padagogisch sinnvolle,
ausgewogene Zusammensetzung aus allen Gesellschaftsschichten und aus

verschiedenen Kulturen.

Raumlichkeiten

Unser Haus hat vier Gruppenrdaume mit jeweils einem angegliederten Schlafraum
fur die jeweilige Gruppe und einem Materialraum. Zwischen zwei Gruppenraumen
befindet sich jeweils ein Bad mit drei Toiletten, sowie zwei Wickelablagen,
mehreren Waschbecken und einer Duschmdoglichkeit.

Der grof3zligig angelegte Eingangsbereich dient auch als Bewegungsbereich und
zum Bobycarfahren.

Zusatzlich steht unseren Kindern ein groBer Bewegungsraum mit einem Ballebad,
einer Bewegungsbaustelle und vielen anderen Materialien zur Verfligung.

Dem Personal steht ein Blro und ein Teamzimmer mit Kaffeektiche zur
Verfligung, sowie eine Kiiche, wo die Essensausgabe fiir die Kinder erfolgt.

Die Kinderkrippe wird Uber die Klinikumskiiche mit Essen beliefert.



In der Kinderkrippe Innzwerge kdnnen wir unseren Kindern ein groBzlgiges
Gartengelande mit Baumen und Strauchern anbieten, dass sich fir vielfaltige
erlebnispadagogische Bewegungs- und Lernerfahrungen bestens eignet.
Ausgestattet ist es u.a. mit einer groBen Sandspielflache, einem Kiesbett mit
Wasserlauf, einer Vogelnestschaukel, einem Klettergerat und einer grofBen
Rutsche.

Im Innenhof gibt es eine gepflasterte Flache zum Bobbycarfahren und einen
abgegrenzten Spielbereich mit einem Sandkasten.

Das Spielmaterial und die Kinderwagenabstellflaiche befinden sich in einem
groBen Schuppen im Innenhof.

Dort stehen fur die Gruppen auch zwei ,Kinderkutschen” mit jeweils 6 Platzen

zum Spazierengehen.
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03. Gesetzlicher Auftrag

Die padagogische Arbeit in unserer Kinderkrippe basiert auf Vorgaben und
Richtlinien des Gesetzgebers; in ihnen sind die fiur alle staatlich geférderten
Kindertageseinrichtungen verbindlichen Bildungs- und Erziehungsziele festgelegt.
Dazu zahlen Ubergeordnet das Grundgesetz, das Burgerliche Gesetzbuch, das

Sozialgesetzbuch sowie das Kinder- und Jugendhilfegesetz.

Im Speziellen kommen zur Anwendung

» das Bundesgesetz SGB VIII (Sozialgesetzbuch/SGB, Achtes Buch/ VIII,
Kinder- und Jugendhilfe),

» das Landesgesetz BayKiBig (Bayerischer Kinderbildungs- und
betreuungsgesetz),

> die AVBayKiBig als dazugehdrige Ausfihrungsverordnung und wichtigster
Leitfaden fur die padagogische Arbeit,

» das BKiSchG (Bundeskinderschutzgesetz) und

» das BaylIntG (Bayerische Integrationsgesetz).

Folgende Paragraphen des oben genannten Bundesgesetzes SGB VIII sind flr die
Kinderbetreuung wesentlich:
» §1 Recht auf Erziehung, Elternverantwortung
» §5  Wunsch- und Wahlrecht
> §8a Schutzauftrag in der Kindertagesstatte bei Kindeswohlgefahrdung
Um diesem hohen Anspruch gerecht zu werden, qualifizieren sich all unsere
Kindergartenleitungen zusatzlich in mehrwdchigen, externen Schulungen.
Ebenso erhalten alle Mitarbeiter*innen eine Schulung tber den Ablauf bei
Verdacht auf Kindeswohlgefdahrdung.
> § 22f Grundsatze der Férderung in Kindertageseinrichtungen und in der
Kindertagespflege
» § 24 Rechtsanspruch des Kindes auf Férderung in
Kindertageseinrichtungen und in der Kindertagespflege

» 8§45 Erlaubnis fur den Betrieb der Einrichtung
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> §47 Meldepflichten und
> §80 Jugendhilfeplanung.

Weitere Arbeitsgrundlage fur die padagogische Arbeit ist der Bayerische
Bildungs- und Erziehungsplan, kurz BEP. Er stellt die Bildungs- und
Erziehungsziele des BayKiBig ebenso wie die Schllsselprozesse fur Bildungs- und

Erziehungsqualitat ausfihrlich dar.

Als ganzheitliche Komponente erganzen seit 2012 die Bayerischen
Bildungsleitlinien (BayBl) fir die Bildung und Erziehung von Kindern bis zum
Ende der Grundschulzeit die oben genannten Vorgaben. Sie heben insbesondere
auf die Starkung der Zusammenarbeit zwischen Krippe, Kindergarten, Schule und

Eltern ab.

Dartber hinaus sind weitere Vorschriften und Gesetze zu beachten, damit eine
Kindertagesstatte grundsatzlich ihre Betriebserlaubnis erhalt. Dazu zahlen

» Gesetzliche Bestimmungen der Unfallversicherung und
Unfallverhitungsvorschriften nach KUVB,

das Infektionsschutzgesetz,

die Biostoffverordnung,

die Lebensmittelhygieneverordnung,

das Arbeitsschutz- und Arbeitssicherheits- sowie Jugendarbeitsschutzgesetz,

V V VYV VY V

die Bayerische Bau- plus die Brandschutzverordnung.
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Im nachfolgenden ist eine Abbildung zu sehen, nach welchem Raster die Kinderkrippe

Innzwerge verfahrt, wenn ein/e Mitarbeiter/in Anhaltspunkte fir eine Gefahrdung des

Wohls eines Kindes erkennt:

Einrichtungsinterne

Uberpriifung ergibt Gefahr
im Verzug und wird sofort
als stichhaltig bewertet
Dokumentation

!

Meldung nach § 8a an
Regionalleiter/ Jugendamt
nach Sozialraum des
Wohnortes d. Kindes
Information an Trager

Erzieherin nimmt mogliche
Anhaltspunkte fir eine
Kindeswohlgefahrdung wahr
Dokumentation

!

Information der Leitung
Beratung zwischen Leitung und
Erzieherin/Gruppenteam

Kita legt geeignete MaRnahmen
fiir die Kita fest

Dokumentation

Information an Trager
evtl. Meldung besonderes
Vorkommnis an Regierung
OBB (iber Tréager

)

Es bleiben gewichtige
Anhaltspunkte:

Hinzuziehen der ,,Insoweit
erfahrenen Fachkraft®
Regionalleiter eines fremden
Sozialraumes zur Beratung und
Beurteilung § 8 a

Fallgespréach zwischen IEF,
Leitung, Erzieherin:

Was missen wir klaren?
Sollen die Eltern einbezogen
werden? Gibt es mdgliche
Maflnahmen zur Abwendung?
Dokumentation der Ergebnisse

!

Sicheres Ergebnis kein § 8a
Fall

Kita kann das Kindeswohl
sicherstellen (Elterngespréch,
Schutzkonzept)

Die Fallverantwortung und
damit die notwendige weitere
Beobachtung der Situation oder
Uberpriifung, ob die getroffene
MalRnahme zur Abwendung der
Geféhrdung erfolgreich war —
bleibt bei der Kita.

Verdacht kann nicht
ausgeschlossen werden und
wird als stichhaltig bewertet

!

Meldung nach § 8a an
Regionalleiter/ Jugendamt nach
Sozialraum des Wohnortes d.
Kindes

Information des Tréagers

© Stadt Rosenheim
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Kinder haben ein Recht auf gewaltfreie Erziehung. Mit diesem Raster soll diesem Recht
genuge getan werden, um Kinder in Kindertageseinrichtungen zu schutzen. Den
padagogischen Mitarbeiter*innen obliegt der Schutz all jener, die Verantwortung fir

Kinder tragen.

Dieses Vorgehen dient als Handlungsleitfaden und ist allen Mitarbeiter*innen fir

Kindertageseinrichtungen in stadtischer Tragerschaft gelaufig.
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04. Leitbild

“Der wichtigste Mensch ist der, der Dir gerade gegeniibersteht!”

Fir uns steht das Kind mit seiner individuellen Persdnlichkeit im Mittelpunkt unserer
padagogischen Arbeit.

Jedes Kind ist ein Individuum und einzigartig.

Jedes Kind ist neugierig, wissbegierig, eigenstandig und mitbestimmend.

Jedes Kind, das zu uns in die Krippe kommt ist unser Schutzbefohlener.

Jedes Kind ist in sich vollkommen und zeigt uns was es braucht. Hierflr ist es
notwendig, sich dem Kind voll zuzuwenden. Deshalb bieten wir uns dem Kind als
Gesprachs- und Spielpartner an.

Wir bringen ihm Wertschatzung, Respekt und Achtsamkeit entgegen.

Die Erzieherinnen gehen individuell auf jedes Kind ein, bemihen sich das
Vertrauen des Kindes zu erlangen und geben ihm Geborgenheit und Schutz in der
Zeit in der sie das Kind betreuen.

Wir sehen unsere Aufgabe darin dem Kind — entsprechend seines
Entwicklungsstandes —Impulse zur Weiterentwicklung oder zur Problemlésung zu
geben.

Wir sind uns mit unserem Handeln und unserer Haltung der Vorbildfunktion, die
wir ausliben, bewusst.

Wir motivieren das Kind zum selbstandigen Handeln, gleichzeitig wollen wir es
aber nicht Uberfordern oder mit anderen Kindern vergleichen.

Wir handeln situationsorientiert, schaffen Mdglichkeiten fiir das Kind sich
auszuprobieren, erklaren ihm Begrifflichkeiten und Sachverhalte und ermuntern es
zum Spielen.

Die Wertschatzung jedes einzelnen Kindes und deren Familien sind uns besonders

wichtig!
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05. Leitziele

Unsere Leitziele bezogen auf die padagogische Arbeit in der Kinderkrippe:

. Wir gehen mit den Kindern und ihren Eltern offen und respektvoll um und
gehen auf alle Eltern und deren Kinder individuell ein;

. Wir nehmen unseren Erziehungsauftrag auf hdchstem fachlichem Niveau
wahr und férdern jedes einzelne Kind im Rahmen seiner individuellen Fahigkeiten
. Wir stehen den Eltern in Erziehungsfragen beratend zur Seite

. Wir repréasentieren die Einrichtung in der Offentlichkeit und achten auf ein
sauberes und gepflegtes Erscheinungsbild

. Wir erleichtern Kindern aus muttersprachlich nicht Deutsch sprechenden
Familien eine Integration in unser Land und bemuhen uns Sprachbarrieren zu
Uberwinden

. Wir planen und strukturieren unsere Auftrage in Teamsitzungen, entwickeln

padagogische Ziele fur die Gruppe und das einzelne Kind

. Wir nehmen Kritik ernst und versuchen einvernehmliche Lésungen zu
finden
. Wir fihlen uns einem kontinuierlichen Verbesserungsprozess verpflichtet

und nehmen an Fortbildungen und Supervision teil

16



06. Umsetzung der Leitziele und Schwerpunkte der
padagogischen Arbeit

Erziehung und Bildung in unserer Einrichtung findet ganzheitlich und in Erziehungs-
und Bildungspartnerschaft zwischen Eltern, Fachkraften und dem Trager statt.

Sie basiert gemaB Bayerischem Kinderbildungs- und -betreuungsgesetz (BayKiBiG)
auf dem Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplan.

Wir stellen das Kind in den Mittelpunkt unserer Arbeit.

Seiner Entwicklung angemessene Bildungsangebote zahlen ebenso zu unseren
Prinzipien wie die bedingungslose Akzeptanz und Wertschatzung jedes einzelnen
Kindes!

Unsere Rolle als padagogisches Fachpersonal ist gekennzeichnet durch Impulse
gebende und unterstiitzende Begleitung, durch einflihlsame Zuwendung und
reflektierende Beobachtung.

Alle Beteiligten sind Lernende und Lehrende gleichermallen, gemeinsam werden
klare Regeln und Grenzen ausgehandelt und ihre Einhaltung vereinbart.

Wir wollen Starken, Fahigkeiten und Fertigkeiten sehen, die Kinder in ihrer

Entwicklung unterstitzen und fordern.

Grundlage fur die padagogische Umsetzung der Leitziele ist die Forderung der

Basiskompetenzen.

.Als Basiskompetenzen werden grundlegende Fertigkeiten und
Personlichkeitscharakteristika bezeichnet, die das Kind befdhigen, mit anderen
Kindern und Erwachsenen zu interagieren und sich mit den Gegebenheiten in
seiner dinglichen Umwelt auseinander zu setzen.”

(Bayrischer Bildungs- uns Erziehungsplan)

6.1.1 Personale Kompetenzen

17



Das Kind erlebt sich als Individuum, lernt seine Empfindungen und Gefiihle
kennen. Es darf die Erfahrung machen, dass alle Geflihle ihre Berechtigung haben
und nicht verdrangt oder versteckt werden mussen. Das Kind erfahrt, dass die

Gefuhle ein Teil von ihm sind und zu ihm gehdren.

Darunter verstehen wir Selbstmotivation und Eigenengagement, die Einstellung
,Ich trau mir was zu”, Neugierde und Selbstregulation.
Ein motivational kompetentes Kind erlebt sich selbst als autonom, kompetent,

selbstwirksam, selbstreguliert und ist neugierig und individuell interessiert.

Die Kinder erhalten in unserer Einrichtung moglichst oft die Gelegenheit selbst zu
entscheiden, was sie tun und wie sie es tun wollen. Vor diesem Hintergrund
suchen sich die Kinder Herausforderungen, die optimal fur ihre Fahigkeiten sind.
Sie sind Uberzeugt, auch schwierige Aufgaben und Lebenssituationen bewaltigen
zu kénnen und gehen neugierig, zuversichtlich und voller Selbstvertrauen auf
neue Aufgaben zu.

Dabei beobachten die Kinder ihr Verhalten selbst, bewerten es nach ihrem
eigenen Anspruchsniveau und passen dieses dementsprechend an.
Selbstregulatives Verhalten unterstiitzen wir, indem wir Handlungsablaufe oder
Problemldsungsprozesse kommentieren und so dem Kind zeigen, wie es sein

Verhalten planen, beobachten und steuern kann.
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Im Krippenalter befindet sich das Denken in der anschaulichen Phase. Kinder in
diesem Alter lernen mit allen ihren Sinnen, deshalb ist es wichtig, dass die Kinder
aufgefordert werden, dass sie die Dinge, die sie beobachtet oder ertastet haben

beschreiben.

Im Bereich der physischen Kompetenz lernt das Kind seine korperlichen Starken,
aber auch seine Grenzen kennen. Das Kind erhalt Gelegenheit seine Grob- und
Feinmotorik zu Uben.

Es kann seinen Bewegungsdrang ausleben, Geschicklichkeit entwickeln und lernt

seinen Korper zu beherrschen.

6.1.2. Kompetenz zum Handeln im sozialen Kontext

In der Kinderkrippe ist das Kind Teil einer Gemeinschaft und lernt einen
wertschatzenden und respektvollen Umgang mit anderen Menschen. Das Kind
erlebt, dass es so sein darf wie es ist und es erlebt ein Wir-Gefihl in der Gruppe.
In Konfliktsituationen, die im Krippenalter gehauft auftreten, wird das Kind

begleitet. Es lernt seine Geflihle wahrzunehmen und auszudriicken.

Das Kind lernt von vorgelebten Wertehaltungen der padagogischen Fachkrafte

und es bekommt eine Sensibilitat fir Andersartigkeit und Anderssein

Das Kind lernt fur sein eigenes Handeln die Verantwortung zu Gbernehmen. Im
Laufe der Zeit Ubernimmt das Kind kleinere Aufgaben und zeigt sich
verantwortlich im Umgang mit seinem Eigentum und dem Eigentum eines

anderen.
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Das Kind lernt seine eigene Meinung zu auf3ern und die Meinung anderer
anzuhoren. Es besteht die Mdglichkeit eigene Ideen einzubringen und durch
aktive Mitarbeit umzusetzen.

Die Bezugspersonen mussen besonders bei den allerkleinsten Kindern vor allem

auf die nonverbalen AuBerungen achten; geschieht dies ist Partizipation maglich!

6.1.3 Lernmethodische Kompetenzen

Das Kind lernt durch Nachahmung von Vorbildern. Besonders im Freispiel lernt es
durch experimentieren und ausprobieren, von Erlebtem und Erfahrungen zu
begreifen, anzuwenden und weiterzuverarbeiten. Das Kind lernt unterschiedliche

Lernmethoden kennen.

6.1.4. Resilienz / Widerstandsfahigkeit

.Resilienz ist die Grundlage fir positive Entwicklung, Gesundheit, Wohlbefinden
und hohe Lebensqualitdt sowie der Grundstein fir einen kompetenten Umgang
mit individuellen, familidren und gesellschaftlichen Veranderungen und

Belastungen.”

(aus: Bayerischer Bildungs- und Erziehungsplan 2006)

Das Kind erfahrt Sicherheit durch Regeln und Strukturen, die in einer Gruppe
standig gleichbleiben, wiederholt werden und verlasslich sind. Ein Kind lernt
dadurch positive Selbsteinschatzung, entwickelt Selbstvertrauen und ein hohes

Selbstwertgefihl.

Wir regen die Kinder an, sich partizipativ am Bildungsgeschehen zu beteiligen,
sich Ziele zu setzen, eigenverantwortlich zu planen und nach kreativen Losungen
zu suchen.

Unsere Unterstlitzung besteht dabei auch darin, den Kindern effektive

Bewaltigungsstrategien an die Hand zu geben, um sie zu einem konstruktiven
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Umgang in verschiedensten und neuen Situationen zu befahigen wie
Stressbewéltigung, Konflikte, Verlusterfahrungen bis hin zu Ubergangsphasen im
Bildungsverlauf.

Die Kinder kdnnen bei uns das Bewusstsein fiir eine gesunde Lebensweise
entwickeln, durch viel Bewegung, gesunde Ernahrung, Entspannungs- und
Ruhephasen.

Daher gibt es bei uns z.B. wéchentliche Bewegungsstunden, regelmafige
Naturtage, bewusste Ruhephasen im Tagesablauf und auch Meditations- und
Entspannungseinheiten. Wir gehen so oft wie moéglich in den Garten und legen

Wert auf gesunde Brotzeit.

Uber den Kontakt mit anderen, individuell ganz unterschiedlichen Kindern
entwickeln die Kinder ein Geflihl der Handlungskompetenz und effiziente
Handlungsstrategien. Uber gezielte Interaktionen helfen wir ihnen, resilientes

Verhalten zu entwickeln.

Was brauchen resiliente Kinder?
e Selbstwertgefinhl
e Geborgenheit
e Selbstsicherheit
e Soziale Perspektivenibernahme
e Kontakt- und Kooperationsfahigkeit
e Explorationsverhalten
e Selbstwirksamkeitsiiberzeugungen
e Selbstmanagement
e Problemldsefahigkeit
e Selbstvertrauen
e Geflhlsregulation
e Impulskontrolle

e Positive Selbsteinschatzung
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e Optimismus
e Zuversicht

o Effektive Bewaltigungsstrategien.

Wie unterstitzen wir die Kinder dabei als padagogische Fachkrafte?
Indem wir
» sie bedingungslos wertschatzen und akzeptieren, ihnen firsorglich und
einfihlsam begegnen;
» Aufmerksamkeit schenken: aktives Interesse an seinen Aktivitaten, sich fir
das Kind Zeit nehmen, ihm zuhoren;
> es unterstlitzen, positive soziale Beziehungen aufzubauen;
» eine anregende Umgebung anbieten und Situationen schaffen, in denen
das Kind selbst aktiv werden kann;
» Routine und damit Vorhersehbarkeit in den Lebensalltag des Kindes
bringen;
> realistische, angemessene Erwartungen stellen, das Kind mit Anforderungen
konfrontieren, die es fordern aber nicht Uberfordern;
keine vorgefertigten Losungen geben und vorschnelle Hilfen vermeiden;
» es ermutigen, positiv und konstruktiv zu denken, auch in schwierigen

Situationen primar die Herausforderung und nicht die Belastung zu sehen.

Beispiele: altersentsprechende Forderung, Konflikte zulassen und dabei
unterstitzend handeln, Hilfe bei Kontaktaufnahme, viele verschiedene tagliche

Rituale.

Die Kinder finden bei uns ausreichend Freiraum fir individuelle und moderierte
Lernprozesse, um ihrer Altersspanne und ihren Unterschieden im
Entwicklungsstand, in Interessen und Neigungen, sowie in der Bandbreite der

Bildungs- und Erziehungsziele gerecht zu werden.
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Beispiele: altersentsprechende Angebote, taglicher Morgenkreis,

Bewegungsstunden, Kochtag, ...

Uber ein durchdachtes Raumkonzept in Gruppen und in Bereichen um die
Gruppen herum, schaffen wir eine geeignete Lernumgebung. Es bietet
ausreichend Platz fur Bewegung, vielfaltige individuelle Lernprozesse, Riickzug und
Geborgenheit.

Es ist offen und flexibel und bietet Mdglichkeit zur Veranderung, auch unter
Beteiligung der Kinder.

Beispiele: spezifische Spielbereiche zu Rollenspielen, zum Konstruieren, Bauen und

Werken, fur kreatives Gestalten, experimentelles Arbeiten u.v.m.

6.2.1 Partizipation

,Kinder haben das Recht, an allen sie betreffenden Entscheidungen entsprechend
ihrem Entwicklungsstand beteiligt zu werden. Es ist zugleich ein Recht, sich nicht
zu beteiligen. Dieser Freiwilligkeit seitens der Kinder, ihr Recht auszuliben, steht
jedoch die Verpflichtung der Erwachsenen gegentber, Kinder zu beteiligen, ihr

Interesse flr Beteiligung zu wecken.” (Art. 12 UN-

Kinderrechtskonvention, § 8 Abs. 1 Satz 1 SGB VIII, Art. 10 Abs. 2 BayKiBiG)

,Beteiligung” bedeutet ,Partizipation” im Sinne von Mitwirkung, Mitgestaltung und
Mitbestimmung. Sie griindet auf Partnerschaft und Dialog.

Partizipieren heift, Planungen und Entscheidungen Uber alle Angelegenheiten, die
das eigene Leben und das der Gemeinschaft betreffen, zu teilen und gemeinsam
Losungen flr anstehende Fragen und Probleme zu finden. Sie zeichnet sich aus
durch ergebnisoffene Situationen, in denen Willensbildungsprozesse gemeinsam
erfolgen und Ergebnisse anders als erwartet ausfallen kdnnen. Kinderbeteiligung
umfasst Mit- und Selbstbestimmung. In Tageseinrichtungen ist jedem Kind zu

ermdglichen, Eigenverantwortung zu Gbernehmen und eigene Aktivitaten zu
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gestalten, soweit sich dies mit seinem Wohl und dem der Gemeinschaft
vereinbaren I3sst.

Als (Mit-)Betroffene und ,Experten in eigener Sache” werden alle Kinder in
bildungs- und einrichtungsbezogene Planungs-, Aushandlungs- und
Entscheidungsprozesse regelmaBig mit einbezogen. Es wird ihnen dabei ernsthaft

Einflussnahme auf Inhalte und Ablaufe zugestanden.”

(Bayerischer Bildungs- und Erziehungsplan, BEP, 2006)

Die Kinder beteiligen sich an Entscheidungen, die ihr Leben in unserer Einrichtung
betreffen, sie gestalten ihre Lebens- und sozialen Nahraume aktiv mit. Sie erhalten
bei uns so die Mdglichkeit, eine Bereitschaft zur entwicklungsangemessenen
Ubernahme von Verantwortung zu entwickeln, erlangen die Uberzeugung, Einfluss
nehmen zu kdnnen und erwerben sich mit der Zeit Fahigkeiten und die
Bereitschaft zur demokratischen Teilhabe.

Um dieses Ziel gut zu unterstiitzen, setzen wir einen besonderen Schwerpunkt auf
die Foérderung von sozialen Kompetenzen (s. auch 6.1.) und wissen um die
SchlUsselrolle der Kinderbeteiligung als zukunftsweisende Bildungs- und
Erziehungspraxis, fur Bildungsqualitat, Demokratieverstandnis und zur Erweiterung
der Sprachkompetenz.

In unserer Erwachsenen-Kind-Beziehung stellen wir das Handeln mit den Kindern
in den Mittelpunkt, ohne uns dabei aus der Verantwortung fir die Kinder zu
nehmen. Auch wir als Erwachsene bringen Interessen ein und formulieren klare

Standpunkte und achten dabei darauf, die Kinder nicht zu bevormunden.

Beispiele von Partizipation in der Kinderkrippe:

Es ist uns wichtig, dass die Kinder selbstbestimmt in der Krippe handeln

Kénnen:

Dies geschieht z.B. wahrend der Freispielzeit, in der die Kinder ihre jeweilige
Spielecke wahlen kénnen und damit ihr im Augenblick favorisiertes Spielzeug bzw.
ihren Spielpartner.

Ebenso kénnen die Kinder beim Wickeln entscheiden, von wem sie gewickelt

werden wollen.
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Die Kinder durfen entscheiden ob sie aktiv oder passiv an unseren Angeboten
teilnehmen wollen.

Die Kinder dirfen entscheiden ob sie beim Tischkreis Fingerspiele machen wollen
oder welche Lieder sie singen wollen.

Die Erzieher bereiten durch ihre Angebote, die Materialien und die raumlichen
Gegebenheiten d.h. das Umfeld fir die Kinder zum Lernen vor; die Kinder
entscheiden ob, wann und wie lange sie es annehmen wollen!

Durch gezieltes Beobachten und Kommunizieren mit den Kindern ist es moglich
deren Interessen und Bedurfnisse, sowie deren Abneigungen zu erkennen.

Bei Projekten werden die Themen der Kinder mitberutcksichtigt und in den
Wochenplan mit aufgenommen.

Die pad. Fachkrafte agieren als Projektleiter, die Zeit, Raum und Materialien zur
Verfligung stellen und die Kinder entscheiden ob sie sich daran beteiligen wollen
und mit wem sie interagieren wollen oder eben auch nicht.

Das Kind wahlt seine bevorzugte Bezugsperson fir sein Spiel.

Partizipation in unserer Kinderkrippe entspricht dem heutigen aktuellen

demokratischen und partnerschaftlichen Erziehungsstil.

6.2.1 Beschwerdemanagement

In der Kinderkrippe Innzwerge ist der Umgang mit Beschwerden ein wichtiger
Aspekt der padagogischen Arbeit und dient damit der Qualitatssicherung. Deshalb
haben wir zur Erfassung und Bearbeitung aller Kritik und Beschwerden ein
sogenanntes Beschwerdemanagement. Unser Ziel ist es, jede Beschwerde als ein

Geschenk anzusehen, um daraus lernen und uns weiter entwickeln zu kdnnen.

Unser Beschwerdeverfahren fir Kinder wird von folgenden Zielen gepragt:

. Die Kinder lernen ihre Bedurfnisse und Wiinsche wahrzunehmen und zu
auBern.
. Die Kinder erleben, dass ihre Anliegen ernst genommen werden.
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. Die Kinder lernen Partizipation im Sinne durch Mitwirkung, Mitgestaltung
und Mitbestimmung kennen.

Diese Ziele sind uns wichtig, um die Kinder in ihrem Selbstwertgefihl und
Selbstbewusstsein zu starken. Ebenso sind sie Voraussetzung flr den weiteren

Lebensweg und das Zusammenleben in der Gesellschaft.

Bei uns teilt sich das Beschwerdeverfahren in drei Phasen:

1. Auf Beschwerden der Kinder aufmerksam werden und aufnehmen

Im Krippenalltag kann es verschiedene Anldsse geben, bei denen Kinder Ihren
Unmut zum Ausdruck bringen. Hierbei missen die Padagogen sehr aufmerksam
und feinfuhlig sein. Denn nicht alle Beschwerden der Kinder kénnen aufgrund des
Entwicklungsstandes und des Alters direkt verbalisiert werden. Wichtig ist fur uns,
auch die nonverbalen AuBerungen wie Mimik und Gestik wahrzunehmen und
dementsprechend zu agieren. Deshalb beginnt bei uns Beschwerdemanagement
bereits bei Sauglingen und Kleinstkinder, die lhren Unmut durch beispielsweise
Weinen zum Ausdruck bringen. Oftmals sind die Ausdrucksformen der Kinder sehr
individuell und erfordern von den Padagogen ein hohes MaB an fachlicher
Kompetenz. Um auf die Beschwerden oder Anliegen der Kinder eingehen zu

kdnnen, achten wir auf die einzelnen Verhaltensweisen der Kinder.

2. Beschwerde bearbeiten

Wurde nun ein Anliegen der Kinder zum Ausdruck gebracht, ist es fir uns
notwendig, den Kindern Raum fur ihre Beschwerden zu geben und die Anliegen
zu bearbeiten.

In unserer Kinderkrippe gibt es zwei bewdhrte Formen fir den Umgang mit
Beschwerden von Kindern:

. Zum einen den situationsorientierten Dialog mit dem einzelnen Kind oder
einer kleinen Gruppe, z.B. bei Konflikten im Gruppenalltag oder bei physischen

Bedurfnissen. Hierbei ist es wichtig, dem Kind zuzuhdren sowie Belange, die hinter
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dem Gesagten (oder Nicht-Gesagtem) stehen, zu erfassen und entsprechend
darauf einzugehen.

. Zum anderen die von der Padagogin herbei gefiihrte und angeleitete
Gesprachssituation in Form von Gesprachskreisen, Morgenkreis oder ahnlichem.
Hierbei werden aktuelle Gruppenthemen aufgegriffen und jedes Kind erhalt,
seinem Entwicklungsstand entsprechend, die Moglichkeit der Mitsprache, sowie
der MeinungsauBerung.

In beiden Formen ist es bedeutsam, dass sich das einzelne Kind wahrgenommen
und mit seinen Bedurfnissen ernst genommen fihlt. Dabei soll eine gemeinsame

Erarbeitung einer Losung stattfinden.

3. Auflésung der Beschwerde und Reflektion

Wurde eine Losung gefunden, wird die Beschwerde dokumentiert. Die
Dokumentation der Beschwerden der Kinder ist fir uns ein wichtiger Aspekt der
padagogischen Arbeit.

Dies kann als gemeinsamer Prozess stattfinden, indem beispielsweise ein Plakat
gestaltet wird, Fotos gemacht und ausgehangt werden oder es gibt einen

Elternbrief, was erarbeitet wurde.

Ziele im Beschwerdemanagement fur Eltern

In Anlehnung an den Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplan ist fir uns eine
gemeinsame Erziehungspartnerschaft zum Wohle der Kinder von hoher Prioritat.
Unser Ziel ist es, die Zufriedenheit der Erziehungsberechtigten zu erhalten,
auszubauen und immer wieder zu hinterfragen. Wir pflegen eine
Beschwerdekultur, in der mdglichst alle offenen Fragen geklart werden.
Partizipation der Erziehungsberechtigten ist flir uns selbstverstandlich und auBerst

wichtig.

Rahmen fldr Beschwerden
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Im Beschwerdeverfahren fur die Erziehungsberechtigten sind uns gute
Rahmenbedingungen wichtig. Wir bewegen uns in diesem Verfahren innerhalb
der Satzung, des Vertrages und unserer Konzeption. Wir gestalten unsere Arbeit
transparent und achten auf eine angenehme Atmosphare, in der Wertschatzung,
Wohlfihlen, Sicherheit und angenommen sein einen hohen Stellenwert haben.

Hierzu zahlt auch eine gute Gesprachsatmosphare.

Wege von Beschwerdemoglichkeiten

Es ist uns ein Anliegen, verschiedene Wege anzubieten, um fir eventuelle
Bedenken und Sorgen einen Raum zu schaffen. Durch regelmaBige Tur- und
Angelgesprache findet ein taglicher Austausch zwischen Personal und
Erziehungsberechtigten statt. Terminlich fest vereinbarte Elterngesprache sind
jederzeit moglich und dienen zum intensiven Austausch mit den Eltern.

Das Kindergartenpersonal, die Leitung und der Trager stehen den
Erziehungsberechtigten jederzeit fir ihre Anliegen zur Verfigung.

Auch schriftlich per Brief, Email oder durch die jahrliche Elternbefragung kénnen
Belange an uns herangetragen werden. Bei Sprachbarrieren kann tber den Trager

ein unabhangiger Dolmetscher hinzugezogen werden.

Methodische Vorgehensweise und Dokumentation:

Bei Problemen und Sorgen der Erziehungsberechtigten suchen wir mit ihnen den
Dialog, horen aktiv zu und gehen einflihlsam darauf ein. Diese Gesprache halten
wir schriftlich, in Form von Gesprachsnotizen und Protokollen, fest.
Selbstverstéandlich behandeln wir die an uns herangetragenen Informationen
vertraulich und wahren dabei unsere Schweigepflicht.

Im Fokus steht eine gemeinsame Losungsfindung mit den Erziehungsberechtigten.
Wir besprechen und reflektieren im Gruppen- oder Gesamtteam den von den
Erziehungsberechtigten an uns herangetragenen Wunsch. Bei Bedarf auch mit
dem Trager. Unter anderem werten wir die jahrliche Elternbefragung fir die
Gruppen und die Gesamteinrichtung aus. Die Auswertung wird im Haus fur die

Erziehungsberechtigten ausgehangt.
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.Das Spiel ist die ureigene Ausdrucksform des Kindes. Von Anfang an setzt sich
das Kind Uber das Spiel mit sich und seiner Umwelt auseinander. Das Spiel
zeichnet sich insbesondere durch zwei Kriterien aus, namlich die Zweckfreiheit der

Spielhandlung und Veranderung des Realitatsbezugs durch das Spiel.

Im Spiel wird eine eigene Realitdt im Denken und Handeln konstruiert - bis zu
den Grenzen der eigenen Phantasie ist alles moglich. In vielen ihrer Spiele spielen
Kinder symbolisch und vereinfacht das Leben in Ausschnitten nach, die
Erwachsenen- und Medienwelt liefern ihnen hierfir Vorlagen.

Im Spiel kdnnen sie ihre Alltagseindriicke schopferisch verarbeiten, sich das Leben
mit eigenen Mitteln handhabbarer machen. Spiel- und Lebenswelt sind damit eng
verknupft. Das Spiel hilft Kindern, in die Gesellschaft hineinzuwachsen,

Kompetenzen zu erwerben und eigene Identitat zu entwickeln.”
(Bayerischer Bildungs- und Erziehungsplan, BEP, 2006)

Da das Spiel je nach Interessen und Bedurfnissen sowie nach Alter und
Entwicklungsstand variiert, sehen wir die Kinder individuell und bieten
entsprechend verschiedenstes Spielmaterial, Spielmdglichkeiten und Spielbereiche
an. Sie sind deshalb von uns als Erwachsene bewusst gewahlt, liebevoll gestaltet

und haben ein hohes MaB an Aufforderungscharakter.

Wahrend der Freispielzeit und dem Morgenkreis finden auch offene und
zielgerichtete Spielangebote statt - vom padagogischen Personal oder auch von

den Kindern initiiert.

Beispiele:
» Lese- und Kuschelecke mit Bilderblichern
» Puppenecke

» Auto-bzw. Bauecke
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» Maltisch
» Tischspieleecke

» bewegungsanregende Spielbereiche im Foyer

Das Spiel ist die elementare Form des Lernens. Daher sind freie Spielprozesse
immer auch Lernprozesse. Beides, Spielen und Lernen, hat mehr Gemeinsamkeiten
als Unterschiede, stellt eine Beziehung zur Umwelt her und strebt nach Einsicht
und Sinn. Die Grenzen zwischen der herkdmmlichen Trennung von Freispiel und

geplanten Lernaktivitaten verwischen zunehmend.

Die Kinderkrippe ,Innzwerge” bietet den Kindern viele Lern- und Erfahrungsraume
im und ums Haus herum (groBBes AuBBengeldnde, viel freie Natur, kindgerechte

Raumlichkeiten,...) und starkt somit die Bildungsprozesse jedes einzelnen Kindes.

Dabei finden in unserem Haus regelmaBig und mit unterschiedlichen
Themenfeldern in den einzelnen Gruppen oder gruppenibergreifend, vor allem

fur die 2-3 jahrigen Kinder, Projekte statt.

Die Kinder sollen die Maglichkeit bekommen ein Thema mit allen ihren Sinnen zu

erleben.
Ein Beispiel hierfur figen wir im Folgenden an:

Anhand des Projektes ,Wir lernen verschiedene Obst- oder Gemusesorten
kennen” erfahren die Kinder Sprachférderung (Benennen der verschiedenen
Obstsorten), Wortschatzerweiterung (Kennenlernen von bisher unbekannten
Obstsorten), sie erfahren etwas Uber gesunde Erndhrung, ihre feinmotorischen
Fahigkeiten (Schneiden des Obstes) werden geschult, die Kinder durfen zum
SchluB das Obst essen d. h. die Kinder kdnnen bei Projektarbeit hdren, schmecken

und fuhlen — alle ihre Sinne werden angeregt und somit geschult.

Durch Projektarbeit werden also verschiedene Lernbereiche angesprochen und

tragen so zu einer ganzheitlichen Bildung der Kinder bei.
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Im Folgenden mdchten wir nur einige Projektthemen aufgreifen, die immer wieder

bei uns angeboten werden:

Tiere auf dem Bauernhof, Farben und Formen, Rund ums Wasser, Tiere unter der
Erde, Frihling — Sommer — Herbst - Winter, Advent, Weihnachten, Gerausche, Hell

und Dunkel, Gegensatze ...

Bei der Erarbeitung von Projekten versuchen wir moglichst viele Lernbereiche
anzusprechen. Wir fordern die Kinder mit unseren Angeboten vor allem im
sprachlichen Bereich, im kreativen Bereich, im motorischen Bereich und beim

Erwerb von sozialen Kompetenzen.
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07. Themenbezogene Bildungs- und Erziehungsbereiche

.Kinder sind darauf angewiesen, vertrauensbildende Grunderfahrungen zu
machen, die sie ein Leben lang tragen. Sie brauchen Ausdrucksformen,
Deutungsangebote, um das ganze Spektrum mdglicher Erfahrungen positiv
verarbeiten zu konnen. Eigene religiose Erfahrungen und das Miterleben von
Gemeinschaft, Festen, Ritualen sowie die Begegnung mit Zeichen und Symbolen
kdnnen helfen, Eigenes und Fremdes zu erschlieBen. Ethische und religiose
Bildung und Erziehung unterstutzt die Kinder in der Auseinandersetzung mit ihren
Fragen und starkt sie in der Ausbildung einer eigenen Urteils- und

Bewertungsféhigkeit." (aus: Bayerischer Bildungs- und Erziehungsplan, BEP,
2006)

Die Einrichtungen der Stadt Rosenheim respektieren Kinder aller Konfessionen
und ebenso konfessionslose Kinder. Folglich vermitteln wir keine gezielte
Religionserziehung. Dennoch beziehen wir christliche Feste wie z.B. Weihnachten
und Ostern, sowie Feste anderer Religionen in unsere padagogische Arbeit mit
ein.
Religiose Erziehung heiBt bei uns

e Achtung von Mensch, Tier, Natur und Umwelt

e Wertschatzung und Respekt vor- und zueinander

e Toleranz gegeniiber anderen Meinungen, Uberzeugungen und Kulturen

e Klarheit darliber erwerben, was wichtig ist und worauf man verzichten kann,

was Glick ausmacht und was umgekehrt argert und verletzt

e Rituale kennenlernen, die das Leben strukturieren und ordnen helfen

Dies geschieht beispielsweise durch
e Vermittlung von humanistischen Werten
e Religiose Feste wie Advent, Nikolaus, Weihnachten feiern
e Werte und Umgangsformen in Gesprachen und bei gemeinsamen

Interaktionen erfahren
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.Emotionale und soziale Kompetenzen sind Voraussetzung, dass ein Kind lernt,
sich in die soziale Gemeinschaft zu integrieren. Sie sind mit sprachlichen und
kognitiven Kompetenzen eng verknlpft. Soziales Verstandnis setzt voraus, dass
sich ein Kind kognitiv in andere einfihlen, hineinversetzen und deren Perspektive
(wie Bedurfnisse, Wiinsche, Geflihle) erkennen kann. Dies ermdglicht das
Verhalten anderer zu verstehen und damit auch Reaktionen anderer auf das

eigene Verhalten vorherzusagen.” (aus: Bayer. Bildungs- und Erziehungsplan)

Wir geben den Kindern den Raum, sich der eigenen Geflihle, Wiinsche,
Bedurfnisse, Meinungen bewusst zu werden, sie zu akzeptieren, sie gegeniiber
anderen zu beschreiben und Uber sie nachdenken zu kénnen.

Wir legen Wert darauf, dass unsere Kinder Grenzen und Regeln bericksichtigen,
sich in andere einfuhlen, hilfsbereit sind, die Meinung anderer akzeptieren, eigene
Bedurfnisse und Wiinsche steuern und zurtckstellen kénnen. Die Kinder erleben
bei uns vielfaltige Mdglichkeiten zur Kontaktaufnahme und -gestaltung, lernen

dabei auftretende Konflikte konstruktiv auszuhandeln — teamfahig zu sein.

Kinder gewinnen das meiste Selbstvertrauen, Durchsetzungsvermdgen und Starke,
wenn sie lernen, Konflikte und Auseinandersetzungen selbst untereinander
auszutragen und zu bewaltigen. Wir beobachten die Kinder auch in ihren
Konfliktsituationen aufmerksam, greifen nicht immer sofort ein, sondern lassen sie
zunachst selbst nach Lésungen suchen. Kinder sind sehr feinfihlig, registrieren die
Aufmerksamkeit des Erwachsenen und erleben dies als Unterstiitzung. Wir geben
den Kindern das Geflhl und die Sicherheit da zu sein, wenn sie uns brauchen.
Lassen ihnen aber auch zugleich den Freiraum, tber sich selbst hinauszuwachsen

und eigene Lésungswege zu erarbeiten und zu finden.

Dies geschieht z.B. durch
e Das Festlegen von Regeln flr ein positives Zusammenleben

e Betrachten von Bilderblchern zu aktuellen Situationen
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e Geeignete Lernumgebung fiir Rollenspiele, Bewegung und

Ruckzugsmaoglichkeiten

,Von Anfang an versucht das Kind mit seiner Umwelt zu kommunizieren — mit
Gestik, Mimik und Lauten — und es ist fur seine Entwicklung von Kommunikation
abhangig. Sprache kann sich nur in der Interaktion, im ,Wechselgesprach”
entfalten. Sprache erwirbt ein Kind nicht nur beim Zuhoren, sondern auch — und

ganz wesentlich — bei der aktiven Sprachproduktion beim Sprechen.”
(Bayerischer Bildungs- und Erziehungsplan, BEP, 2066)

In der Kinderkrippe fordern wir die Kleinstkinder auf die Sprache als
Kommunikationsmittel zu nutzen und ermuntern sie, sich verbal zu aufern und
auseinanderzusetzen.

Wir fordern das Sprachverstandnis und den Spracherwerb indem wir regelmaBig
Bilderbiicher betrachten, sie auffordern die Dinge zu benennen bzw. durch neue
Begriffe ihren Wortschatz erweitern.

Dies geschieht auch durch sprachbegleitetes Handeln im Alltag bei allen
pflegerischen Tatigkeiten, im Morgenkreis durch BegrifBungslieder, durch das
regelmaBig wiederkehrende Spiel mit Handpuppen und bei allen durch die
Sprache begleiteten Aktionen wie puzzeln, backen, miteinander bauen, ...

Durch gezielte Gesprachsrunden uber bestimmte Themen (z.B. Geburtstag,
Erzahlen vom Wochenende oder Urlaub, Erlebnisse in der Natur, Projektthemen)

wird der Spracherwerb der Kinder in der Krippe geférdert (Sprachkompetenz).
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.In der modernen Gesellschaft sind Informations- und Kommunikationstechnik
(luK) und Medien malBigebliche Faktoren des &ffentlichen, politischen, kulturellen,
wirtschaftlichen und beruflichen Lebens. Sie sind dementsprechend alltaglicher
Bestandteil der individuellen Lebensfihrung.

Medienkompetenz ist heute unabdingbar, um am politischen, kulturellen und
sozialen Leben in der Informationsgesellschaft zu partizipieren und es souveran
und aktiv mit zu gestalten. Medienkompetenz bedeutet bewusst, kritisch-
reflexiven, sachgerechten, selbstbestimmten und verantwortlichen Umgang mit

Medien.”

(aus: Bayer. Bildungs- und Erziehungsplan)

Auch bei uns in der Einrichtung kommen die Kinder in unterschiedlichen
inhaltlichen und kommunikativen Kontexten mit Medien in Kontakt.
Dies geschieht beispielsweise durch

e CD-Spieler

e Blcher

"Die Welt, in der Kinder aufwachsen, ist voller Mathematik. Geometrische Formen,
Zahlen und Mengen lassen sich Uberall entdecken. Diese Entdeckungen 16sen
Wohlempfinden aus, denn Mathematik scharft den Blick fir die Welt und ihre
Schonheit. Durch mathematische Kategorien lassen sich Dinge klarer erkennen
intensiver wahrnehmen und schneller erfassen; beispielsweise erkennt man
Symmetrien (z. B. bei Gegenstanden, durch Spiegelungen) oder Muster in
Wiederholungsstrukturen (z. B. Stuhlreihe, Bienenwaben, Spinnennetz,
Blattstruktur, Architektur, Kunst). Mathematische Methoden helfen, die Dinge in
der Welt in ihren Beziehungen zu ordnen und zu strukturieren sowie
mathematische Losungen bei Problemen, die im Alltag auftreten, zu finden. Durch
das Auseinandersetzen mit mathematischen Inhalten und GesetzmaBigkeiten

machen bereits Kinder die Erfahrung von Bestandigkeit, Verlasslichkeit und
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Wiederholbarkeit. "

(Bayerischer Bildungs- und Erziehungsplan, BEP, 2006)

Wir legen Wert auf spielerische, ganzheitliche und sinnbezogene mathematische
Erfahrungen, sowohl in der Freispielzeit als auch bei gezielten Angeboten.
.Mathematik” erleben die Kinder bei uns
e bei taglichen Ritualen im Morgenkreis (z.B. Zahlen der anwesenden Kinder)
e in alltaglichen lebenspraktischen Handlungen (z.B. Tisch decken,
eigenstandiges An- und Ausziehen (logische Reihenfolge))
e in gezielten Angeboten oder taglichem Spiel (Steckspiele, Farb-und

Formenspiele wie z.B. Colorama

.Kinder zeigen hohes Interesse an Alltagsphanomenen der belebten und
unbelebten Natur und an Technik. Sie sind bestrebt nachzuforschen und
herauszufinden, "warum das so ist" oder "wie etwas funktioniert". lhr
Forschungsinteresse gilt dem Wasser, der Luft, den Wetterphdanomenen, dem
Feuer bis hin zu fernen Welten, aber auch den Funktions- und
Gebrauchsmoglichkeiten technischer Gerate. Gerade junge Kinder sind Meister im
Fragen. Ihre Fragen signalisieren ihre Wissbegier Gber Weltvorgange und ihre
ureigene Motivation, die fur sie noch unerklarlichen Dinge in ihrer Umgebung zu
verstehen. Sie haben SpaB und Freude am Beobachten, Experimentieren und

Forschen.”

(Bayerischer Bildungs- und Erziehungsplan, BEP, 2006)

Gemeinsam mit den Kindern finden wir Antworten auf verschiedenste Fragen aus
Naturwissenschaft und Technik.

Wir greifen den Forscherdrang und die Neugierde der Kinder auf und flhren
diese Uber attraktive Lernangebote und die geeignete Lernumgebung weiter. Die

Kinder dirfen dabei eigene Versuche selbstandig durchfihren und reflektieren.
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Bei uns in der Einrichtung sammeln die Kinder naturwissenschaftliche und

technische Erfahrungen vor allem in zwei schwerpunktmaBigen Bereichen:

Wir bieten den Kindern verschiedene Materialien (z.B. Knete, Sand, Wasser,
Schnee, Nudeln, Linsen, ...) an, um diese kennenzulernen und damit zu

experimentieren.

Wir lassen die Kinder alles mit allen Sinnen erfassen (Horen, Schmecken, Fiihlen,
Riechen, ...)! Wir bieten uns den Kindern als Gesprachspartner an und wollen
herausfinden was die Kinder interessiert und reagieren darauf mit entsprechenden

Angeboten.

Wir betrachten Bilderbuiicher zu unterschiedlichen Sachgebieten z.B. Tiere unter
der Erde, Fahrzeuge aller Art, mein Korper und ich, ... in denen es viel zu

entdecken gibt.

Wir gehen viel raus in die freie Natur und entdecken mit den Kindern vieles in
unserer Umgebung bei Spaziergangen und auf dem Spielplatz, wodurch sich viele

Fragen ergeben, die wir den Kindern beantworten. (kognitive Kompetenz)

.Umweltbildung und -erziehung kann einen wesentlichen Beitrag flr einen
verantwortungsvollen Umgang mit der Umwelt und den naturlichen Ressourcen
leisten, denn sie berthrt viele Lebensbereiche. Von der Naturbegegnung Uber

Gesundheit und Werterhaltung bis hin zum Freizeit- und Konsumverhalten.”
(Bayerischer Bildungs- und Erziehungsplan, BEP, 2006)

Folgende Erziehungsziele aus dem Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplan sind
uns fir die positive Entwicklung der Kinder besonders wichtig:
» Werthaltungen sich selbst, anderen und der Natur gegenlber (Firsorge,
Achtsamkeit, Mitempfindung, Verantwortung) entwickeln;
» die Umwelt mit allen Sinnen wahrnehmen und Verantwortung tbernehmen,

eigene Entscheidungen treffen konnen;
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» die Bereitschaft zu umweltbewusstem und umweltgerechtem Handeln
entwickeln z.B. den Wasserhahn nicht unndétig laufen lassen; wenn nicht

wirklich nétig: das Licht ausschalten!

Dies erreichen wir unter anderem durch regelmaBige Exkursionen mit den Kindern

in die Natur und bei gezielten Projekten.

JAsthetische Bildung und Erziehung hat immer auch mit Kunst und Kultur zu tun.
Angeregt durch die Auseinandersetzung mit Kunst und Kultur entfalten Kinder ihr
kreatives und kinstlerisches Potential und ihr Urteilsvermogen. Sie lernen nicht
nur eigene, sondern auch fremde Kulturerzeugnisse und ungewohnte
kinstlerische Ausdrucksformen anerkennen und schatzen. Kreativitat ist die
Fahigkeit, im Denken neue, auch unerwartete und Uberraschende Wege zu gehen.
Die Kreativitat von Kindern starken heif3t auch, ihnen die Entfaltung ihrer

Personlichkeit zu ermoéglichen.”
(Bayerischer Bildungs- und Erziehungsplan, BEP, 2006))

Durch das Angebot von vielen verschiedenen Materialien (Knete, unterschiedliche
Papiere, Kleber, Schere, Wasser- und Fingerfarben, Ton, ...) motivieren wir die
Kinder kunstlerisch aktiv zu werden.

In den Gruppen werden regelmaBig freie oder gezielte Bastelangebote gemacht
(z.B. Schnippselarbeiten, Malen mit Farben aller Art, Knete, ...) bei denen die

Kinder kreativ gestalterisch tatig sein kénnen.

Kinder begegnen der Welt der Musik neugierig und fasziniert, héren gerne
verschiedene Tone, Rhythmen und Klange, probieren selbst aus diese zu erzeugen
und setzen es in Tanz und Bewegung um. Dieser aktive Umgang mit Musik

fordert und fordert somit die ganze Persodnlichkeit des Kindes.
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Die Kinder erleben bei uns in der Kinderkrippe Innzwerge Musik als festen
Bestandeteil ihrer Erlebniswelt und als Mdglichkeit Gefiihle auszudricken: Musik ist
sowohl eine Moglichkeit der Entspannung, als auch Anregung zur Kreativitat,
beispielsweise beim Singen, Musizieren, Musikhdren, Bewegen, Tanzen und auch

Experimentieren mit unterschiedlichen Ténen, Rhythmen und Tempi.

Aufgrund des hohen Stellenwerts der frihen musikalischen Bildung und Erziehung
beziehen wir Musik auf unterschiedlichste Art und Weise taglich in unsere
padagogische Arbeit mit ein und machen sie vielseitig erlebbar.
Beispiele hierfir sind
« das Erlernen verschiedenster Kinderlieder, auch als tagliche Rituale im
Morgenkreis und in der Freispielzeit
« Ruheinseln im Krippenalltag (z.B. im Schlafraum mit Spieluhr; Schlaflieder
singen,...)
« das selbstandige Auswahlen und Horen von Musik-CDs

« Musizieren mit Musikinstrumenten (z.B. Orffinstrumenten,...

Kinder haben Freude an Bewegung. Sie ist ein grundlegendes Element in ihrer

Entwicklung.

Tagliche, herausfordernde Bewegung starkt sowohl die motorischen Fahigkeiten,
als auch eine gesunde Entwicklung. Darlber hinaus ist Bewegung sehr bedeutsam
fur kognitive Leistungen, Wahrnehmungsfahigkeit, soziale Verhaltensweisen,

Selbstvertrauen, Unabhangigkeit und auch ein positives Selbstbild des Kindes.

Bewusst achten wir in unserer Einrichtung darauf - drinnen wie drauf3en - gut
geeignete Lernumgebungen mit vielfaltigen, frei zuganglichen und
bewegungsattraktiven Mdglichkeiten zu schaffen.

Durch verschiedene Angebote im Bewegungsbereich bekommen die Kinder die

Madglichkeit verschiedene Bewegungsarten kennenzulernen (z.B. auch die von
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Tieren) und konnen sich erleben z.B. Krabbeln tber Hindernisse, Klettern an der
Sprossenwand, Balancieren Uber eine Langbank ... und dabei regelmaBig ihre
Fahigkeiten ausprobieren (Physische Kompetenz).

Unser Garten, unser Turnraum und unser Vorraum bieten den Kindern dafur viele

Maglichkeiten.

Gesundheit ist ,ein positives Konzept, das die Bedeutung sozialer und
individueller Ressourcen fir die Gesundheit ebenso betont wie die kdrperlichen

Fahigkeiten”.

(aus: Erste internationale Konferenz zur Gesundheitsforderung am 21. Nov. 1986 in Ottawa)

Gesundheitsforderung in unserer Einrichtung heiBt daher nicht nur Verstandnis fir
gesunde Ernahrung, viel Bewegung und anderes mehr zu wecken, sondern die
Kinder zu starken in ihren individuellen und sozialen Ressourcen und sie in der

Entwicklung eines positiven Selbstkonzeptes zu unterstttzen.

Im Mittelpunkt der gesundheitlichen Forderung stehen bei uns die
Lebenskompetenzen des Kindes wie Selbstwahrnehmung, Einfihlungsvermogen,
Umgang mit Stress und ,negativen” Emotionen, Kommunikation, kritisch-kreatives
Denken und Problemldsen. Seelisch gesunde und mit sich zufriedene Kinder

haben zudem ein geringeres Suchtrisiko.

Dies geschieht in der Kinderkrippe durch:
» Verschiedene Bewegungsangebote im Garten und in den
Bewegungsraumen
» Tagliche Obstpausen, sowie eine ausgewogene, gesunde Erndahrung
» Gesprachsrunden: z.B. Wie ziehe ich mich im Winter oder Sommer-den
Witterungsverhaltnissen entsprechend- an?

» Selbstwahrnehmung mit Hilfe vom Spiegelbild
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08. Rituale, Feste und Feiern im Jahreskreis

Rituale

.RegelmaBigkeiten, die noch so klein sein kdnnen, vermitteln jedem Kind das
Geflihl von Geborgenheit, geben Halt und sorgen immer wieder fir geordnete
Strukturen in seinem aufregenden Leben. Denn jeden Tag gilt es neue Erlebnisse
zu verarbeiten, neue Alltagssituationen zu meistern. [...] Rituale gliedern den Alltag

und bringen ein beruhigendes Gefiihl von Geborgenheit und Vertrauen.”

(Zitat: Monika Mockenhaupt)

In unserer Kinderkrippe zelebrieren wir aus diesem Grund verschiedenste Rituale:
« BegriBungs- und Abschiedsritual
» Morgenkreisrituale
« Aufraumritual

« Tischspruch zum Mittagessen

Feste und Feiern
Feste und Feiern vermitteln Geborgenheit, geben Halt, starken das Wir-Gefihl und
machen Spal.
Gemeinsame Vorbereitungen von Kindern, Team und Eltern machen solche
Veranstaltungen zu einem besonderen Erlebnis. Die Kinder planen und gestalten
mit, ihre Meinung und ihre Vorschlage werden dabei ebenso integriert, wie die
der Erzieher und Eltern. Ziel ist letztendlich das gemeinsame Erlebnis ,Fest”.
Wir feiern viele verschiedene Anlasse:

» Geburtstage der Kinder

« groBe Familienfeste, mindestens zwei im Jahr (Martinsfest im Herbst und

ein Sommerfest)

« gruppeninterne Feste und Feiern

« Jahreskreisfeste (z.B. Weihnachten und Ostern)

« Faschingsfeier

« Feste zum Abschied in Kleingruppen
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09. Individuelle Unterschiede und soziokulturelle Vielfalt

.Die Heterogenitat der Gruppe, die bei erweiterter Altersmischung besonders grof3
ist, bietet den Kindern ein weites Feld vielseitiger Lern- und
Erfahrungsmaglichkeiten. Fur die Kinder entstehen vielfaltige Moglichkeiten,
Beziehungen einzugehen und soziale Kompetenzen zu entwickeln. Mehr als in
homogenen Gruppen bietet sich den Kindern eine Auswahl unterschiedlicher
Spielpartner/innen, die ihren Interessen und ihrem Entwicklungsstand unabhéangig

vom Alter entsprechen.”
(Bayerischer Bildungs- und Erziehungsplan, BEP, 2006).

Die Bildungs- und Erziehungsziele dabei sind:
e Riucksichtnahme, Hilfsbereitschaft und Toleranz, sich auf Unterschiede
einlassen kénnen und
e angemessenes Durchsetzen eigener Interessen gegeniber Alteren und

Jungeren.

In unserer Einrichtung sind die Gruppen altersgemischt, d.h. in jeder Gruppe sind

in der Regel Kinder im Alter von ein bis drei Jahren.

Beispiel aus der Kinderkrippe:

Im Morgenkreis aber auch im weiteren Tagesablauf heit es flr die Kinder
Rucksicht und Toleranz zu Uben, indem sie sich gegenseitig aussprechen lassen;
es lernen auszuhalten, bis sie an der Reihe sind z.B. ihr Schild mit ihrem Bild
aufzuhangen, beim Kreisspiel an der Reihe zu sein;

niemandem das Spielzeug aus der Hand zu nehmen, das er sich gerade gewahlt

hat...

.Die Entscheidung, ob ein Kind ein Madchen oder ein Junge wird, wird von der

Natur gefallt. Was es bedeutet, mannlich oder weiblich zu sein, ist hingegen
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weitgehend beeinflusst von der jeweiligen Kultur und Gesellschaft, in der ein Kind

aufwachst und den damit verbundenen geschlechterspezifischen Erfahrungen.”
(Bayerischer Bildungs- und Erziehungsplan, BRP, 2006)

Die Jahre in der Kinderkrippe sind fir die Entwicklung der Geschlechtsidentitat
besonders bedeutend.

Kinder setzen sich intensiv mit ihrer Rolle auseinander und damit, was es
ausmacht, ein Madchen oder ein Junge zu sein. Sie werden durch auBere Modelle
(Eltern, Freunde, Fremde, Medien) beeinflusst und durch ihre eigenen
Entscheidungen, ihre Aktivitaten und Mdoglichkeiten in der Findung ihrer
Geschlechtsidentitat unterstutzt.

Dafur sind die Erfahrungen der Kinder in der Kindertagesstatte entscheidend, hier

lernen sie am Modell und von Gleichaltrigen.

In unserem Haus sind alle Gruppen geschlechtsgemischt. Madchen und Jungen
sind gleichwertig und gleichberechtigt, kénnen die Spielbereiche frei wahlen

(Puppenecken, Autoteppich, Verkleidungen usw.).

JInterkulturelle Erziehung ist eine grundlegende Kompetenz fiir das konstruktive
und friedliche Miteinander von Individuen, Gruppen und Regionen mit
unterschiedlichen kulturellen und sprachlichen Traditionen. [...] Es handelt sich um
einen komplexen Entwicklungsprozess, der auf verschiedenen Ebenen angesiedelt
ist: Nicht nur Wertvorstellungen und Erwartungen gehéren dazu, auch Geflhle
und alltagliche Handlungen sind davon betroffen. [...] Ein wesentlicher Aspekt von
interkultureller Kompetenz ist kulturelle und sprachliche Aufgeschlossenheit und
Neugier. Das bedeutet zum einen, dass das Zusammenleben verschiedener
Sprachen und Kulturen zur Selbstverstandlichkeit wird, zum anderen, dass
Erwachsene und Kinder sich fur andere Lebensformen interessieren, dass sie
versuchen, diese zu verstehen und lernen, konstruktiv auch mit

,Fremdheitserlebnissen” umzugehen.
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(Bayerischer Bildungs- und Erziehungsplan, BRP, 2006)

Dieses Erziehungsziel ist eine grundlegende Kompetenz fur das konstruktive und
friedliche Miteinander. Offen begegnen wir zusammen mit unseren Kindern
unterschiedlichen Lebensweisen und Kulturen.

Kinder gehen neugierig und offen auf ,Neues' und ,Anderes’ zu. Dabei kdnnen wir
ihre kulturelle und sprachliche Aufgeschlossenheit unterstiitzen und fordern. Wir
bringen ihnen diese Vielfalt durch unsere Vorbildfunktion, durch Bilderbucher,

Geschichten, Gesprache und Lieder naher.

.In den Lebensjahren bis zur Einschulung ist Hochbegabung nur sehr schwer zu
,diagnostizieren’. Jede Kindertageseinrichtung kann hochbegabte Kinder

angemessen bilden und erziehen.” (Bayerischer Bildungs- und
Erziehungsplan, BRP, 2006)

Hochbegabung...

... tritt sehr selten auf. Rein statistisch gesehen sind in einer Tageseinrichtung nur
zwei von 100 Kindern hochbegabt. Sie lasst sich prinzipiell nicht auf den
kognitiven Bereich begrenzen, sondern kann sich z.B. auch im sportlich-

motorischen, im kunstlerischen, sozialen oder im musischen Bereich zeigen.

Hochbegabte Kinder sind vielfach ,Energiebiindel’, kdnnen Informationen rasch
aufnehmen und systematisieren, sind oft besonders kreativ und zugleich
perfektionistisch. Sie machen in ihrer Entwicklung haufig schnellere Fortschritte als
Gleichaltrige. Bisweilen zeigen hochbegabte Kinder Ungeduld, wenn andere Kinder
langsamer sind oder wenn sie etwas tun oder wiederholen mussen, was sie langst
kdnnen. Manche haben ein starkes Bedurfnis nach Anerkennung und einen hohen

Aktivitatsdrang, sind fortwahrend auf der Suche nach neuen Anregungen.
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Vor diesem Hintergrund richten wir unsere Aufmerksamkeit nicht nur auf
besondere Talente der Kinder, sondern auch auf die soeben skizzierten
Charakteristika. Gerade bei Hochbegabten ist die Integration in eine Gruppe
wichtig.

Hochbegabte Kinder profitieren nicht von ,schulorientierten’ Bildungsansatzen.
Stattdessen bieten wir ihnen viele Gelegenheiten flir kooperatives, eigenstandiges,
selbsttatiges, entdeckendes und spielerisches Lernen bei entsprechendem

Anspruchsniveau.

,Ein Teil der Kinder in Tageseinrichtungen sind in ihrer Entwicklung auffallig,
gefahrdet oder beeintrachtigt; sie haben einen erhéhten Bedarf an Unterstitzung
und Forderung”.

(Bayerischer Bildungs- und Erziehungsplan, BEP, 2006)

Hierbei unterscheidet man zwischen Kindern mit Behinderung und von

Behinderung bedrohten Kindern einerseits und ,Risikokindern’ andererseits.

Kinder mit (drohender) Behinderung sollen nach Gesetzeslage gemeinsam mit
Kindern ohne Behinderung in Kindertageseinrichtungen betreut werden. Diese

Erziehung erfolgt in enger Zusammenarbeit mit verschiedensten Fachdiensten.

Risikokinder’" wachsen mit einem deutlich erhéhten Entwicklungsrisiko auf, was
sehr vielfaltige Ursachen haben kann. Oft fallen sie durch Probleme im Verhalten
oder durch Entwicklungsriickstdande auf und sind von besonderen Belastungen in
der Familie oder im sozialen Umfeld betroffen.

Wir beobachten den individuellen Entwicklungsstand jedes einzelnen Kindes und
halten diesen in geeigneten Beobachtungsbdgen fest.

Bei mdglichen Entwicklungsauffalligkeiten informieren und beraten wir die Eltern
und vermitteln sie ggf. an geeignete Fachdienste (Frihforderstelle,

Erziehungsberatung u.a.) weiter.
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.Risikokinder” haben haufig schon ein Stérungsbewusstsein entwickelt und sind

bereits in ihrem Selbstwertgefihl beeintrachtigt.”

(Bayerischer Bildungs- und Erziehungsplan, BEP, 2006)

Deshalb ist es uns wichtig besonders auch diesen Kindern sehr wertschatzend,
vertrauensvoll und mit liebevoller Achtung zu begegnen. Wir nehmen jedes Kind
so an wie es ist und arbeiten starkenorientiert, stellen also in Gruppen- und
Einzelsituationen die Fahigkeiten des Kindes in den Vordergrund.

Wir starken die sozialen Interaktionen und achten darauf, dass auch sie gut in die

Gruppen integriert sind.

Kinder sind nach der Verfassungsordnung unseres Landes Grundrechtstrager.

Jedes Madchen und jeder Junge hat ein Recht auf eine férderliche Entwicklung und
auf Unterstlitzung zu einer eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen
Personlichkeit, verankert in § 1 SGB VIII. Von Natur aus sind sie auf Flrsorge
angewiesen und mussen vor Gefahren fir ihr Wohl geschiitzt werden. Diese
natlrliche Aufgabe wird als Elternverantwortung bezeichnet und ist zugleich oberste
Pflicht. Kinder brauchen eine bestandige liebevolle Betreuung, korperliche und
seelische Unversehrtheit, Sicherheit und Regulation, individuelle und
entwicklungsgerechte Erfahrungen, Grenzen und Strukturen, unterstiitzende
Gemeinschaften und eine sichere Zukunft. Wird einem Kind dies vorenthalten, leidet
es Schaden und/oder kann sich nicht frei entwickeln. Deshalb endet der Vorrang der
Eltern nach Art. 6 Abs. 2 Satz 1 GG dort, wo das Kindeswohl gefahrdet ist. Davon wird
ausgegangen, wenn in der gegenwartigen und in solchem Mal3 vorhandenen Gefahr
bei der weiteren Entwicklung eine erhebliche Schadigung mit groBer
Wahrscheinlichkeit voraussagen lasst. Die Sicherung dieser gesamtgesellschaftlichen
Aufgabe ist in § 8a SGB VIII geregelt und wird im entsprechenden Fall durch ein
standardisiertes Verfahren in unserer Einrichtung umgesetzt. Dies beinhaltet bei

Bekanntwerden gewichtiger Anhaltspunkte fir die Gefahrdung eines betreuten
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Kindes eine Gefahrdungseinschatzung durch betreuende Padagogen, das
Hinzuziehen einer insoweit erfahrenen Fachkraft sowie die Einbeziehung der
Erziehungsberechtigten und des Kindes, sofern der Schutz des Kindes nicht in Frage
gestellt wird. Wird es fir erforderlich gehalten, kann auf die Inanspruchnahme von

Hilfen hingewirkt sowie das Jugendamt informiert werden.
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10. Integration, Einzelintegration, Inklusion
Integration heif3t flr uns...
» sich gegenseitig annehmen
einander verstehen
miteinander spielen
aufeinander achten

voneinander lernen

YV V V VY VY

fUreinander da sein

Gemeinsam ein wertschatzendes Miteinander zu leben ist ein Hauptanliegen

unserer Arbeit.

Die Idee der integrativen Erziehung:

» Integration beugt sozialer Ausgrenzung vor, da keine Aussonderung
stattfindet
Problemhaufungen werden vermieden

» Aktuelle Forschungen bestatigen, dass Kinder sich in einer heterogenen
Gruppe im Rahmen ihrer Moglichkeiten am besten entwickeln

» Alle Kinder und ihre Eltern ziehen Gewinn aus der gemeinschaftlichen
Wertschatzung individueller Starken und Schwachen

> Es ist wichtig, Hilfen wohnortnah anzubieten, da so die Kinder im
gewohnten Umfeld verbleiben kdnnen und Krippenfreundschaften gut

privat ausgebaut werden kdnnen

Eine vertraute und konstante Betreuung ist uns sehr wichtig. Bei der
Raumgestaltung sowie der Auswahl des Materials orientieren wir uns an den
Bedurfnissen und Fahigkeiten der Kinder.

Besonders achten wir darauf, die natlrliche Neugierde und den Lerneifer der
Kinder wach zu halten. Deshalb greifen wir aktuelle Themen und Beddrfnisse der
Kinder auf. Naturerleben, Bewegung und Soziales Lernen stehen dabei im

Vordergrund.
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Folgende Aspekte unserer padagogischen Arbeit sind hierbei von besonderer

Bedeutung:

» Aufbau einer vertrauten und konstanten Betreuung

» Angemessene Raumgestaltung und Auswahl der Spielmaterialien, orientiert
an den Bedurfnissen der Kinder
Forderung der naturlichen Neugierde durch situationsorientierte Angebote

> Gezielte Beobachtung, um individuell jedes Kind férdern zu kdnnen
Intensive Elternkontakte (Beratungsgesprache, Kurzgesprache, gemeinsame
Aktivitaten usw.)

» Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit allen Eltern der Gruppe
Enge, gut abgestimmte Teamarbeit
Entwicklung von Forderplanen, Fallbesprechungen, Weiterbildungen,
Arbeitskreise

» Vernetzung mit Fachdiensten (Frihforderstellen, Therapeuten, Amt fir

Kinder, Jugendliche und Familien, Forderzentren, ...)
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11. Ubergénge und Eingewéhnungskonzept

.Ubergdnge sind zeitlich begrenzte Lebensabschnitte, in denen markante
Veranderungen geschehen und Phasen beschleunigten Lernens. Ausldser sind
Ereignisse, die der Einzelne als einschneidend erlebt, weil sie fir ihn erstmals oder
nur einmal in seinem Leben vorkommen. [...] Es sind kritische Lebensereignisse,
deren Bewaltigung die personliche Entwicklung voranbringen, aber auch
erschweren kdnnen, die Freude und Neugier auf das Neue ebenso hervorbringen

kénnen wie Verunsicherung oder Angst.”

(Bayerischer Bildungs- und Erziehungsplan, BEP, 2006)

Kinder bewaltigen Ubergange in ihrem eigenen Tempo. Daflr geben wir jedem
Kind die Zeit, die es braucht.

Wir sehen den Ubergang als gelungen an, wenn das Kind sein Wohlbefinden zum
Ausdruck bringt, sozialen Anschluss gefunden hat, sowie neue

Bildungsanregungen annimmt und aktiv nutzt.

Von Anfang an ist es uns wichtig, in gutem Austausch mit den Eltern zu stehen,
um das Kind in dieser Phase gemeinsam zu unterstltzen, ihm einen glicklichen

Ubergang zu erméglichen.

Die Eingewohnung in der Kinderkrippe , Innzwerge”

Die Eingewdhnung in die Kinderkrippe ist eine Zeit, die viele Veranderungen fir
das Leben des Kindes und seiner Eltern mit sich bringt und deshalb sollte sie mit
sehr viel Einfihlungsvermogen seitens der Einrichtung geschehen. Darum

bemuUhen wir uns sehr.

In der Eingewdhnung arbeiten wir nach dem sogenannten Berliner

Eingewdhnungsmodell:

In der Regel kommt zu einem Stamm von 5 - 7 Kindern aus dem Vorjahr
wochenweise ein neues Krippenkind hinzu. In seiner ,ersten Woche" wird das Kind
von 9.00 — ca.10.30 Uhr von einem Elternteil begleitet und lernt im Beisein der
Mutter oder des Vaters den Tagesablauf, den Raum, die neuen Kinder und die

neuen Bezugspersonen kennen. In der Eingewdhnung ist eine padagogische
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Fachkraft fir dieses neue Kind zustandig, es wendet sich ihm zu und wird seine
Bezugserzieherin. In diesen ersten Tagen erhalten wir durch die Eltern sehr viele
personliche Informationen Uber das Kind (u.a. Gewohnheiten des Kindes,

Vorlieben flir bestimmte Spielmaterialien,...)

Am 3. oder 4. Tag wird ein erster Trennungsversuch von der elterlichen
Bezugsperson unternommen. Die Eltern verabschieden sich von ihrem Kind und
Ubergeben es fir kurze Zeit (je nach Verhalten des Kindes fir max. 20 — 30 min)
in die Obhut der Bezugserzieherin. Die Eltern halten sich in dieser Zeit — au3er
Sichtweite fir das Kind — im Erzieherzimmer unseres Hauses auf. In dieser Zeit
werden die Eltern immer wieder durch eine andere Fachkraft der Gruppe
informiert, wie es ihrem Kind geht. Dadurch entsteht zwischen den Eltern und uns
in kurzer Zeit ein Vertrauensverhaltnis, auf das wir in der Zusammenarbeit

aufbauen kénnen.

Das Ritual des Verabschiedens und der Ubergabe des Kindes wiederholt sich
jeden Tag mdglichst nach gleichem Ablauf, bis das Kind eine sichere Bindung zu

seiner Bezugserzieherin aufgebaut hat.

Wenn das Kind nach ca. 1 — 2 Wochen den Vormittag in der Gruppe gut
bewaltigt, nehmen wir das Schlafen in der Krippe mit hinzu. Auch in dieser Phase
der Eingewdhnung wird das Kind langsam an die neue Situation “Schlafen mit
vielen Kindern” herangefiihrt. Jedes Kind bekommt seinen festen Schlafplatz im
Schlafraum zugewiesen und wieder begleitet die Bezugserzieherin das Kind, sie ist
nur fir dieses Kind zustandig, erklart ihm die neue Situation und begleitet es

beim Zubettgehen.

Die Eingewdhnungszeit kann 4 bis 6 Wochen dauern. Die gesamte
Eingewdhnungsphase hangt vom gezeigten Bindungsverhalten des Kindes ab und

wird von uns individuell mit den Eltern besprochen.

Wichtig ist uns, in allen diesen Situationen, dass das Kind Zeit hat die neuen
Menschen, die neuen Raumlichkeiten, Spielmdglichkeiten und die vielen neuen
Regeln kennenzulernen. Ein strukturierter Tagesablauf in jeder Gruppe ist den

Kindern eine groB3e Hilfe bei der Eingewdhnung.

51



Besonders wichtig ist uns auch die bewusste Verabschiedung von den Eltern, und
das sie ihrem Kind sagen: " Die Mama/ der Papa gehen jetzt (z.B. in die Arbeit )

aber kommen immer wieder! “
Ubergang in den Kindergarten
Wenn die Kinder — in der Regel nach zwei Krippenjahren bei uns — in den

Kindergarten kommen, haben sie bereits ein hohes Mal3 an Selbstandigkeit

erreicht.

Damit sich die Kinder auch schon in dieser Zeit an neue Gruppenkonstellationen
gewohnen kdnnen, bieten wir in unserem Haus ab Februar immer wieder
Aktionen fir die ,GroBen” an (z.B. gruppenibergreifende Bastelangebote,

Spielaktionen im Gang, Ausflige zu anderen Spielplatzen,...).

Die zukilnftigen Kindergartenkinder kommen dabei mit Gleichaltrigen aus anderen
Gruppen zusammen und erleben dadurch neue Gruppenkonstellationen und

andere Betreuer.

Ein Ausflug in eine der nahegelegenen Kindertagesstatten- meist am Ende eines
Krippenjahres - bereitet die Kinder auch auf den bevorstehenden Wechsel in den
Kindergarten vor. Sie verbringen einen Teil des Vormittags in der Gesellschaft von
lauter groBBen Kindergartenkindern, erleben eine Gruppe von 3-6 Jahrigen, den
dortigen Tagesablauf und sehen die neuen Raumlichkeiten. Die Kinder kdnnen an
diesem Vormittag in der Einrichtung spielen und bekommen einen Eindruck von

der Atmosphare im Kindergarten.

Wahrend der Ubergangsphase in den Kindergarten kommt auch die Zeit des
Sauberwerdens und so mdochten wir im nachsten Punkt besonders auf die

Sauberkeitserziehung in unserer Krippe eingehen.
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12. Sauberkeitserziehung

Die Sauberkeitserziehung erfolgt in enger Absprache mit den Eltern und ist bei
jedem Kind sehr individuell.

In der Regel beginnen die Kinder zwischen dem 2. und 3.Lebensjahr sauber zu
werden.

Zwischen dem 24. und 30.Lebensmonat sind Kinder fur erste Schritte der
Sauberkeitserziehung bereit und zuganglich.

Die Kinder mussen selbst spuren, wann sie auf die Toilette mussen, dieses verbal

auBern und sich teilweise selbst an- und ausziehen koénnen.

So helfen wir den Kindern bei uns in der Krippe beim Sauberwerden:

e wir achten auf die Signale bzw. verbalen AuBerungen, wenn das Kind auf
die Toilette oder auf den Topf gehen mochte

e wir loben das Kind, wenn der ,Toilettengang” geklappt hat, um seine
Leistung anzuerkennen

e wir schimpfen nicht wenn etwas "daneben geht”, sondern ermutigen das
Kind fir den nachsten Versuch

e die Toilettensitze sind angepasst fur Kinder unter 3 Jahren

e wir bieten zusatzlich Topfchen an, wenn sich die Kinder darauf sicherer
fihlen

e wir arbeiten eng mit den Eltern zusammen und gehen auf deren Winsche

ein

e die Kinder werden nicht gezwungen und bekommen die nétige Zeit, die sie

zum Sauberwerden brauchen
e die Eltern unterstitzen uns mit viel Wechselwasche und dadurch, dass sie
beim Holen und/oder Bringen des Kindes das Kind zum Toilettengang

auffordern
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13. Tagesablauf

Der Alltag in unserer Kinderkrippe findet grundsatzlich in Stammgruppen statt,
das heif3t, die Kinder verbringen den GroBteil des Tages in ihrer Gruppe.

Der genaue Tagesablauf variiert von Gruppe zu Gruppe, er orientiert sich aber im

GroBen und Ganzen an dem nachfolgenden Zeitplan:

Bringzeit ist von 7.00 — 8.15 Uhr in jeweils einer Sammelgruppe am rechten oder
linken Flugel des Hauses.

Morgenkreis — in fast allen Gruppen beginnt der Tag mit einem Morgenkreis, in
dem die Kinder mit einem Lied begriBt werden und ihre Fotos auf ihr
Gruppensymbol (Kafer, Igel, Bar bzw. Maus ) kleben.

Frihstlickszeit — alle Gruppen beginnen dann zwischen 8.30 und 8.40 bis ca. 9.00
Uhr mit einem gemeinsamen Fruhstick und allen Kindern wird das gleiche vom
Haus angeboten (z.B. einen Tag Brot, Semmeln oder Brezen, Musli, Obst,
aufgeschnittenes Gemuse, wie Gurken oder Paprikaschoten,...)

Freispielzeit — nach dem Fruhstick und dem Handewaschen beginnt die sog.
Freispielzeit, in der sich die Kinder frei durch den Raum bewegen und sich ihre
bevorzugte Spielecke suchen. Diese geht bis ca. 10.00 oder 10.15 Uhr.

Die Kinder genieBen vor allem die alltagliche Erfahrung, Teil einer Gemeinschaft
zu sein und ihren Alltag mitgestalten zu kdnnen. Sie wollen selbstandig sein und
Abenteuer erleben, aber auch die Geborgenheit und Sicherheit der Gruppe
erfahren. Deshalb enthélt unser Tagesablauf viele Rituale und Ubergénge. Dazu
gehdren auch Ruhepausen. Die Kinder lieben einen sicheren Rahmen durch immer
wiederkehrende Elemente im Tagesablauf.

Padagogische Angebote in Kleingruppen finden in jeder Gruppe statt und
orientieren sich an deren Rahmenplan und an den Bedurfnissen der Kinder.

Ab 10.15 Uhr ist eine sogenannte Obst- und Trinkpause, sowie ab 10.15 - 11.15
Uhr ist Gartenzeit bzw. Zeit fir Bewegung im Freien, bei Spaziergangen oder auf

der Bobbycarstrecke.

54



Einmal in der Woche hat auch jede Gruppe ihren festen Turntag im
Bewegungsraum von ca. 10.15 -11.00 Uhr

Zwischen 11.15 - 11.30 Uhr findet in den Gruppen das Mittagessen statt.
Zwischen 11.30 — 11.45 Uhr beginnt die Abholzeit fiir Vormittagskinder.

Von 12.00 — 13.30 Uhr ist in unserem Haus absolute Mittagsruhe, d. h. in dieser

Zeit kann kein Kind abgeholt werden (Ausnahme ist die Zeit der Eingewdhnung!)

Ab 13.30 Uhr beginnt die Abholzeit.

Gegen ca. 14.00 Uhr gibt es nochmal eine Brotzeit in jeder Gruppe.

Ab 15.00 Uhr gehen die Nachmittagskinder in die Sammelgruppe.
(Zusammenlegung der Kinder aus allen Gruppen.)

Jeden Tag sind jeweils eine Kinderpflegerin und eine Erzieherin fir den
Schlussdienst eingeteilt.

Der Tagesablauf in den einzelnen Gruppen variiert unwesentlich und wird auf die
Bedurfnisse des einzelnen Kindes und die Gruppenkonstellation in den

verschiedenen Gruppen abgestimmt.

Die Versorgung der Kinderkrippe ,Innzwerge” erfolgt Gber die Kiiche des RoMed
Klinikums Rosenheim.

Wie man an dem vorausgehenden Tagesablauf sehen kann bekommen die
.Innzwerge” vier Mahlzeiten am Tag, die uns taglich frisch geliefert werden.
Nach dem Morgenkreis um 8.30 Uhr beginnen wir den Tag mit einem
gemeinsamen Fruhstuck, das abwechselnd aus Brot, Musli, Brezen und Semmeln,
sowie verschiedenen Aufstrichen und 2x in der Woche aus einem Rohkostteller
besteht. Bei der 10.00 Uhr Pause gibt es frisches Obst, ungesliBten Tee oder
Wasser. Das warme Mittagessen bekommen wir in Warmebehaltern von der

Klinikumsktche, die nur wenige Minuten von unserer Einrichtung entfernt ist.
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Taglich gibt es fur die Kinder eine warme Suppe, eine Haupt- und Nachspeise
bzw. verschiedene Salate. Gegen 14.00 Uhr erhalten die Kinder noch mal eine
Brotzeit, hauptsachlich mit Kase, Wurst oder vegetarischen Aufstrichen.

Einmal in der Woche hat jede Gruppe den sog. ,Kochtag” und es wird ein Kuchen

gebacken, ein Pudding gekocht oder ein Obstsalat mit den Kindern hergestellt.
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13. Qualitatssicherung

,Qualitatsmanagement ist ein umfassendes Planungs-, Informations- und
Prifsystem, das auf Qualitatssicherung und Qualitatsentwicklung bzw.
Qualitatsverbesserung zielt. In Kindertageseinrichtungen liegt diese Aufgabe im
Verantwortungsbereich sowohl des Einrichtungstragers als auch der
Einrichtungsleitung. [...]

Grundlage des Qualitatsmanagements bilden vereinbarte Qualitatsziele, die in
ihrer Umsetzung Uberpruft und weiterentwickelt werden kénnen. Durch
regelmaBige Bedarfs- und Bestandsanalysen (Planung), transparente
Kommunikationsstrukturen (Information) und vereinbarte Verfahren der Ziel- und
Leistungstberprufung (Kontrolle) wird die Stabilitat der institutionsinternen

Arbeitsprozesse gefordert. [...] Es macht den Weg fiir Innovationen frei.”
(Bayerischer Bildungs- und Erziehungsplan, BEP, 2006)

14.1. Beobachtung und Dokumentation der kindlichen Entwicklung

.Beobachtung von Lern- und Entwicklungsprozessen bildet eine wesentliche
Grundlage fir padagogisches Handeln in Kindertageseinrichtungen.
Aussagekraftige Beobachtungsergebnisse vermitteln Einblicke in das Lernen und
die Entwicklung von Kindern; sie helfen die Qualitat von padagogischen

Angeboten zu sichern und weiterzuentwickeln.” (Bayerischer
Bildungs- und Erziehungsplan, BEP, 2006)

Beobachtung und Dokumentation der kindlichen Entwicklung werden regelmaBig

durch Beobachtungsbdgen durchgefiihrt und ein Portfolio flr jedes Kind erstellt.

Die Zufriedenheit und Meinung unserer Eltern ist uns wichtig.
Deshalb fihren wir regelmaBig, einmal jahrlich, anonyme Umfragen durch,
Bedarfserhebungen beziiglich der Offnungszeiten und Reflexionen zu aktuellen

Anlassen. Die Ergebnisse werden in der Kinderkrippe bekannt gegeben.
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Unser Qualitdtsmanagementhandbuch unterscheidet padagogische und
organisatorische Standards bzw. Handreichungen.

In den QM-Teamtagen erarbeiten und evaluieren wir Standards und
Handreichungen. Dies dient auch der weiterfihrenden Konzeptionsarbeit. Diese

sehen wir als standigen weiterfihrenden Prozess an.

Das Gesamtteam der Kinderkrippe besteht aus 6 Erzieherinnen, 15
Kinderpflegerinnen und aus einer/m Kinderpfleger /innen und /oder SPS-
und/oder Berufspraktikanten/innen, die/der jeweils ein ganzes Krippenjahr bei

uns in der Ausbildung ist /sind.

Jedes Kleinteam besteht aus 3 — 5 Mitarbeitern, die sich regelmaBig in
Teambesprechungen zusammensetzen um

- die Rahmenplane fir die Gruppen zu erstellen

- padagogische Ziele und methodische Vorgehensweisen zu reflektieren

- den fachlichen Austausch Uber einzelne Kinder und die aktuelle
Gruppensituation zu ermoglichen

- Feste und Veranstaltungen zu organisieren und die Zusammenarbeit mit Eltern

zu planen

RegelmaBig finden in der Einrichtung 1x im Monat Gruppenleiterinnen- und
Teambesprechungen fir das gesamte padagogische Personal statt.

An mehreren Tagen im Jahr ist die Einrichtung auBerhalb der Ferienzeiten wegen
zwei sog. Team- bzw. Qualitatstagen geschlossen. An diesen Tagen Uberarbeiten
wir unsere Konzeption und/oder bearbeiten aktuelle Themen in der Kinderkrippe.
Wir bemuhen uns um einen standigen Verbesserungsprozess in unserer
Einrichtung. Wir nehmen regelmalBig an Fortbildungen teil, Gber die die
Mitarbeiter im Gesamtteam berichten. Auf diese Weise vertiefen wir unser
Fachwissen und profitieren untereinander von den Fortbildungen der anderen

Kolleginnen.
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Auch innerhalb unserer Einrichtung bieten wir gelegentlich Fortbildungen fir
padagogisches Fachpersonal an. In unserem Haus findet nach Bedarf auch

Supervision fur die einzelnen Teams statt.

Als Ausbildungsbetrieb bieten wir, nach Absprache mit dem Trager, angehenden
Erzieherinnen und Erziehern bzw. Kinderpflegerinnen und Kinderpflegern eine
Praktikumsstelle, um qualifizierten Nachwuchs auszubilden und jungen Menschen
ihr berufliches Ziel zu ermdglichen.

Um einen mdglichst harmonischen Ablauf der Ausbildung zu erreichen,
kooperieren wir eng mit den betreffenden Berufsfachschulen fir Kinderpflege und
den Fachakademien fir Sozialpadagogik, die den theoretischen Teil der
Ausbildung leisten.

AuBerdem bieten wir interessierten Schilerinnen und Schilern unterschiedlicher
Schulformen im Rahmen eines Tages- oder Wochenpraktikums die Mdglichkeit
Einblick in den Tagesablauf einer Kindertagesstatte und in das Berufsfeld von

Erziehern/innen und Kinderpfleger/innen zu erhalten.

59



15. Erziehungspartnerschaft mit den Eltern

,Bildung und Erziehung fangen in der Familie an. [...] Kindertageseinrichtung und
Eltern begegnen sich als gleichberechtigte Partner in gemeinsamer Verantwortung
fur das Kind. [...] Anzustreben ist eine Erziehungspartnerschaft, bei der sich Familie
und Kindertageseinrichtung fireinander 6ffnen, ihre Erziehungsvorstellungen
austauschen und zum Wohl der ihnen anvertrauten Kinder kooperieren. Sie
erkennen die Bedeutung der jeweils anderen Lebenswelt fir das Kind an und
teilen ihre gemeinsame Verantwortung fur die Erziehung des Kindes.

Bei einer partnerschaftlichen Zusammenarbeit von Fachkraften und Eltern findet
das Kind ideale Entwicklungsbedingungen vor: es erlebt, dass Familie und
Tageseinrichtung eine positive Einstellung zueinander haben und (viel)
voneinander wissen, dass beide Seiten gleichermallen an seinem Wohl interessiert
sind, sich erganzen und einander wechselseitig bereichern.

Diese Erziehungspartnerschaft ist auszubauen zu einer Bildungspartnerschaft. Wie
die Erziehung soll auch die Bildung zur gemeinsamen Aufgabe werden, die von

beiden Seiten verantwortet wird.” (Bayerischer Bildungs- und
Erziehungsplan, BEP, 2006)

In unserer Einrichtung zeigt sich Erziehungspartnerschaft vielfaltig und wird auf
unterschiedliche Weise umgesetzt:

Die Eltern sind die wichtigsten Bezugspersonen fir ihre Kinder, wir nehmen sie
ernst und wir gehen offen und respektvoll mit ihnen um.

Durch regelmaBige Tir- und Angelgesprache findet bei uns ein reger Austausch
mit den Eltern statt, der uns sehr wichtig ist, um Uber die tagliche Befindlichkeit
des Kindes informiert zu sein und im Gegenzug wiederum die Eltern zu
informieren.

Terminlich fest vereinbarte Elterngesprache sind jederzeit mdglich und dienen
zum intensiven Kontaktaustausch mit den Eltern.

Unser Beziehungsaufbau zu den Eltern beginnt mit dem ersten Infoelternabend im
Juni bevor das Kind im Herbst in die Kinderkrippe zur Eingewéhnung kommt.

Dieser erste Elternabend ist ein Standard in unserem Haus und dient zur
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Kontaktaufnahme um den Eltern unsere Erziehungshaltung, unsere
Krippenordnung, sowie den Tagesablauf zu erlautern.

Findet die Aufnahme eines Kindes unter dem laufenden Krippenjahr statt, fihren
wir ein individuelles Aufnahmegesprach mit den Eltern, informieren sie Uber die
Eingewohnungszeit, besprechen mit ihnen die Krippenordnung und beantworten
ihnen ihre Fragen.

Wahrend der Eingewdhnungswochen bekommen die Eltern einen direkten Einblick
in unsere Arbeit mit den Kindern, da sie meistens eine ganze Woche lang
stundenweise in der Gruppe mit dabei sind.

Am Ende der Eingewohnungszeit (in der Regel im November) findet ein weiterer
Elternabend und die Elternbeiratswahl statt.

Aus jeder Gruppe sollte mindestens ein Vertreter der Eltern gewahlt werden.

In der Regel besteht unser Elternbeirat jahrlich aus 6-8 gewahlten Mitgliedern.
Der Elternbeirat unterstiitzt uns bei Veranstaltungen im Haus, wie z. B. beim Tag
der offenen Tur und beim Sommerfest, ebenso wie bei Gesprachen mit dem
Trager.

Ein weiterer Standard in unserem Haus ist die jahrliche Elternbefragung zu
Offnungszeiten, Wiinschen und zur Bewertung unserer pddagogischen und
pflegerischen Tatigkeiten.

Zweimal in einem Krippenjahr wird ein Beobachtungsbogen fir jedes Kind
geflhrt, sowie ein Portfolio fir jedes Kind angelegt.

Diese Beobachtungsinstrumente dienen uns als Grundlage fir ausfihrliche

Elterngesprache, die terminlich vereinbart werden
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16. Offentlichkeitsarbeit

,Qualitativ hochwertige Offentlichkeitsarbeit ist eine planméaBige, strukturierte und
professionell gestaltete Herstellung von Offentlichkeit, bei der die Einrichtung
durch klare Informationen, Fakten und Tatsachen die eigene Arbeit weitergibt, mit
dem Ziel, Aufgaben und Anspriiche transparent zu machen, das Ansehen in der
Offentlichkeit zu steigern und dabei das Vertrauen zur Offentlichkeit aufzubauen

und zu pflegen.” (Zitat: Dr. Armin Krenz)

Die Offnung unserer Einrichtung nach innen und auBen ist fir uns ein wichtiges
Qualitatsmerkmal und bedeutet die eigene Arbeitsqualitat zu erhalten, zu
Uberprifen und zu erweitern. Dies geschieht in Zusammenarbeit mit Trager, Team,
Eltern, externen Fachkraften und allen Menschen, die an der Zukunft unserer
Kinder interessiert und damit befasst sind.

Offentlichkeitsarbeit ist wichtig fir die Kinder, um sich in Beziehung zu ihrem
sozialen Umfeld zu setzen, aber auch wichtig fir uns als Werbung in eigener
Sache.

Durch sie wird unsere Arbeit fir AuBenstehende transparent, wir stellen sie und
ihre Bedeutung dar.

Im Wissen um das Wirken nach auBen, legen wir Wert auf ein positives auBeres
Erscheinungsbild der Einrichtung, auf kindgerechte, asthetische Gestaltung der
Raume und des Gartens, achten auf eine gute Atmosphare, Ordnung und

Sauberkeit.

Unsere Kinderkrippe prasentiert sich Gber verschiedene Aktionen und transparente
Arbeit nach auBen:

o ansprechend gestaltete Aushange in der Kinderkrippe und an den
Gruppenpinnwanden z.B.: .Rahmenplan, Dokumentationen zum
Tagesgeschehen, usw.

o Elternbriefe und Einladungen zu Veranstaltungen im Haus;

o Flyer, Konzeption und Krippenordnung ,Infos vom Bay. Staatsministerium;

o Homepage der Kinderkrippe ,Innzwerge”
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SchlieBzeiten der Kinderkrippe

Feste und Feiern, z.B. Laternenfest, Weihnachten, Sommerfest;
Elternabende und Informationsveranstaltungen, z.B. Elternbeiratssitzungen
Tag der offenen Tur

Anmeldung

Hospitationen von Praktikanten/innen

Pressemeldungen / Zeitungsartikel;

Das ,Innzwerge-Logo” zur unverwechselbaren Identifikation unserer

Einrichtung
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17. Anmeldung

Anmeldetage

Mit unserem Trager, der Stadt Rosenheim, legen wir jahrlich Anfang Marz eine
Anmeldewoche fest, in der Eltern zu uns in die Einrichtung kommen k&nnen, um
das Kind anzumelden. Uns ist es ein groBBes Anliegen, die Kinder persdnlich
kennenzulernen. Sie sind deshalb beim Anmeldegesprach dabei.

Zwei bis drei Wochen vor den Anmeldetagen kénnen Familien sich am sog. ,Tag
der offenen Tur" personlich tber unsere Einrichtung und padagogische Arbeit
informieren.

Die Termine werden spatestens im Herbst davor im Internet eingestellt und

zeitnah in den Rosenheimer Zeitungen bekannt gegeben.

Informationselternabend

Mit der Zusage flr einen Platz in der Einrichtung erhalten die Eltern auch eine
Einladung zum Informationselternabend. In der Regel findet dieser im Juni statt.
An diesem Abend werden die Eltern Uber den Krippenalltag und die

Eingewohnungszeit informiert und lernen die Gruppenleiterinnen kennen.

Auch der Termin zum Schnuppern im Juli und der erste Krippentag im September

werden an diesem Abend vereinbart bzw. abgesprochen.
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18. Schlusswort
,Das Wohl des Kindes steht bei uns an erster Stelle und wir werden uns bemuhen
allen Kindern und lhren Eltern mit unseren Erfahrungen und unserer Empathie

eine gute Krippenzeit zu bescheren!”
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